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ELECCIONES SINDICALES 2015 EN 
JAÉN 

 

  

 

OTROS 
Permutas:  Publicación de nuevos anuncios de permutas entre personal funcionario o laboral de la Junta de 
Andalucía:          -  Funcionarios     - Laborales 

 Situación de la bolsa de interinos a 2 de octubre de 2015. 

Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_02-10-2015.pdf 

  

 

 

¿Truco o plagio? Enconada batalla del PSOE y Podemos por el decreto de interinos 

   

Cuatro sindicatos urgen a la Junta una ley para concursos de funcionarios 



 

 

 FORMACIÓN 
Cursos ofertados  formación permanente de la J. A. ( y acceso desde la intranet) 

. 

Introducción a GIRO-Gastos (Ed. Almería) 

Actividad formativa del Programa de Formación de Perfeccionamiento, Almería, octubre 
de 2015 

Introducción a GIRO-Gastos (Ed. Almería) - Participantes seleccionados/as 

  

Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucía (Ed. Cádiz) 

Actividad formativa del Programa de Formación de Perfeccionamiento, Cádiz, octubre de 
2015 

Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucía (Ed. Cádiz) - Participantes 
seleccionados/as 

  

ART. 30 
  

ALMERÍA 
D.T. Medio Ambiente y O.T. Almería - Dirección Provincial  
Código puesto: 9836910 DTOR. EXPL. SISTEMA. Grupos: A1. Nivel 26. Plazo 

Ver archivo:  Escrito 4 Sindicatos solicitando Concurso  

  

 

 

PSOE y Podemos están de acuerdo en modificar la ley de función pública 

Presentan la misma proposición en el Parlamento con una diferencia de dos días 

  

MANIFIESTO de ISA ante la paralización de la Administración: Ver archivo ISA ante la 
paralización de la Administración  

  

INICIATIVA SINDICAL ANDALUZA CONFIRMA SUS RESULTADOS ELECTORALES EN 
CÓRDOBA: Ver archivo INFORMA  ISA Resultados Electorales en Córdoba  

  



 

 

presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de 
publicación en la Web del Emplead@. 

Corrección errores convocatoria Delegación del Gobierno en Almería.  
Código puesto: 144310 Dp Contabilidad Gastos.Grupos: A1/A2. Nivel 25. Plazo 
presentación de solicitudes: Diez días hábiles desde el día siguiente a la publicación en la 
Web del Emplead@ 

  

CÁDIZ 
D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Cádiz.  
Código puesto: 7016010 Inspector Médico UVMI Prov. Grupo: A1. Nivel 26. Plazo 
presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de 
dicha convocatoria en la Web del Emplead@... 

  

CÓRDOBA 
D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Córdoba.  
Código puesto: 10747010 A. T. Expropiaciones. Grupos A1/A2. Nivel 25. Plazo 
presentación solicitudes: Diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la fecha de 
su publicación en la Web del Emplead@. 

  

GRANADA 
D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Granada.  
Código puesto: 922910 Administrador. Grupos: A2/C1. Nivel 22. Plazo presentación de 
solicitudes: Diez días hábiles, a contar desde el día siguiente a la publicación de esta 
convocatoria en la Web del Emplead@. 

Patronato de la Alhambra y del Generalife. Consejería de Cultura.  
Código puesto: 1552310 Sc. Admón Gral. y Personal. Grupos: A1/A2. Nivel 25. Plazo 
presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del siguiente a la 
publicación de la presente convocatoria en l... 

  

HUELVA 
Dirección Provincial del SAE de Huelva  
Código puesto: 9466210 Asesor Tecnico. Grupos: A1/A2. Nivel 26. Plazo presentación de 
solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del 
Emplead@. 

  

JAÉN 
D.T. Economía, Innovación, Ciencia y Empleo de Jaén  
Código puesto: 7154710 A.T.P.R.L.. Grupos: A1 - A2 Nivel 25. Plazo presentación de 
solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del 



 

 

Emplead@. 

Convocatoria provisión puestos de trabajo con carácter provisional (art. 30 de la Ley 
6/1985) SAE Jaén  
Se publican nuevas convocatorias sobre provisión de puestos de trabajo con carácter 
provisional por el procedimiento previsto en el artículo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de 
noviembre, de Ordenación de la Función ... 

  

MÁLAGA  
D.T. Educación en Málaga.  
Varios puestos. Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día 
siguiente de su publicación en la Web del Emplead@. 

S.A.E. Dirección Provincial en Málaga. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio.  
Código puesto: 9247710 Titulado Superior. Grupo: A1. Nivel 22. Plazo presentación de 
solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de esta 
convocatoria en la Web del Emplea... 

  

SEVILLA y SERVICIOS CENTRALES  
Dirección Gerencia S.A.S.  
Código puesto: 2140010 NG. DOCUMENTACIÓN Y PUBLICACIONES. Grupos: C1 - C2 
Nivel 18. Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la 
fecha de publicación en la Web del Emplead@. 

  

PLD 
Consejería de Salud 

Resolución de 1 de octubre de 2015, de la Viceconsejería, por la que se anuncia 
convocatoria pública para cubrir puesto de trabajo, próximo a quedar vacante, por el 
sistema de libre designación.  (BOJA 196 del 7/10/2015) 

PDF oficial auténtico 

Centro directivo: Delegación Territorial de Igualdad, Salud y Políticas Sociales. 
Centro destino: Delegación Territorial de Igualdad, Salud y Políticas Sociales. 
Código SIRHUS: 2079910. 
Denominación del puesto: Secretario/a General Provincial Salud. 
Núm. plazas: 1. 
Adscripción: F. 
Modo acceso: PLD. 
Tipo Administración: AE, AL, AS, AX. 
Grupo: A1. 
Cuerpo preferente: A111. 
Área funcional: Adm. Pública. 
Área relacional: Salud y Ord. Sanit. 
Asuntos Sociales. 
Nivel: 28. 
Complemento específico: 19.972,80 €. 
Titulación: 



 

 

Experiencia: 3. 
Localidad: Córdoba. 
  

Consejería de Justicia e Interior 

Resolución de 2 de octubre de 2015, de la Viceconsejería, por la que se anuncia 
convocatoria para cubrir puesto de trabajo de libre designación próximo a quedar 
vacante.  (BOJA 196 del 7/10/2015) 

PDF oficial auténtico 

Consejería/Entidad Instrumental: Presidencia y Administración Local. 
Centro Directivo: Delegación del Gobierno, J.A., Córdoba. 
Centro destino: Secretaría Gral. Provincial, Justicia e Interior, Córdoba. 
Denominación del puesto: Secr. Gral. Prov. Justicia e Interior. 
Código: 6703110. 
Núm. de plazas: 1. 
Adscripción: F. 
Modo acceso: PLD. 
Tipo Administración: AE, AL, AS, AX. 
Grupo: A1. 
Cuerpo: P-A111. 
Área funcional: Adm. Pública. 
Área relacional: Recursos Humanos. Pres. y Gest. Econ. 
Nivel comp. destino: 28. 
Complemento específico: XXXX- 19.972,80 euros. 
Experiencia: 3 años. 
Localidad: Córdoba. 
  

Resolución de 2 de octubre de 2015, de la Viceconsejería, por la que se anuncia 
convocatoria para cubrir puesto de trabajo de libre designación próximo a quedar 
vacante.  (BOJA 196 del 7/10/2015) 

PDF oficial auténtico 

Centro Directivo: Dirección General de Infraestructuras y Sistemas. 
Denominación del puesto: Adj. Jf. Informática. 
Código: 6673410. 
Núm. de plazas: 1. 
Adscripción: F 

Modo acceso: PLD. 
Grupo: A1. 
Cuerpo: P-A12. 
Área funcional: Tecn. Inform. y Telec. 
Nivel comp. destino: 27. 
Complemento específico: XXXX- 17.978,40 euros. 
Experiencia: 3 años. 
Localidad: Sevilla. 
  

  

OTROS SECTORES DE LA J.A. 
Bolsas de Trabajo Complementarias provisionales varias categorías. Granada. 

Resolución de 2 de octubre de 2015, de la Delegada del Gobierno en Granada, por la que 
se aprueba la relación provisional de integrantes de las bolsas de trabajo 



 

 

complementarias para las categorías profesionales de Médico, Médico Rehabilitador, 
Diplomado/a Enfermería y Auxiliar de Cocina (segunda incorporación trimestral). 

Resol._Prov._Bolsas_Compl_Gra_Medico_Reh_y_Aux_Cocina2.pdf 

  

Bolsas de Trabajo Complementarias provisionales varias categorías. Granada 

Resolución de 2 de octubre de 2015, de la Delegada del Gobierno en Granada, por la que 
se aprueba la relación provisional de integrantes de las bolsas de trabajo 
complementarias para las categorías profesionales de Jefe de Servicio Técnico y/o 
Mantenimiento y de Personal de Interpretación e Información (primera incorporación 
trimestral). 

Resol._Prov._Bolsas_Compl_Gra_Jefe_Sv_Tec_Mant_y_Pers_Inf_e_Interp.pdf 

  

3061 - Monitor/a Escolar. Granada  
Resolución de 2 de octubre de 2015, de la Delegada del Gobierno en Granada, por la que 
se aprueba la relación definitiva de integrantes de la bolsa de trabajo complementaria 
para la categoría profesional Monitor/a Escolar (segunda incorporación trimestral). 

Def._M._Escolar_Gra2.pdf 

  

Personal incluido en apartado 3.2 de la Resolución de 18 de julio de 2014 (Colectivo 2). 

Relación de personal incluido en el apartado 3.2 de la Resolución de 18 de julio de 2014 
correspondiente a varios Cuerpos y Especialidades. 

Colect02.A11100.pdf 

Colect02.A12004.pdf 

  

Personal incluido en apartado 3.3.a de la Resolución de 18 de julio de 2014 (Colectivo 3). 

Relación de personal incluido en el apartado 3.3.a) de la Resolución de 18 de julio de 
2014 correspondiente a varios Cuerpos y Especialidades. 

Colect03.A11200.pdf 

Colect03.A12002.pdf 

  

Personal incluido en apartado 3.3.b de la Resolución de 18 de julio de 2014 (Colectivo 4). 

Relación de personal incluido en el apartado 3.3.b) de la Resolución de 18 de julio de 
2014 correspondiente a varios Cuerpos y Especialidades. 



 

 

Colect04.A11200.pdf 

  

OTRAS OFERTAS DE EMPLEO 
Para más ofertas  consulta http://www.060.es 

. 

Resolución de 11 de agosto de 2015, del Ayuntamiento de Salou (Tarragona), referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas. (BOE 239 del 6/10/2015) 

PDF (BOE-A-2015-10748 - 1 pág. - 146 KB) 

  

Resolución de 30 de septiembre de 2015, del Ayuntamiento de Ciudad Real, referente a 
la convocatoria para proveer varias plazas.(BOE 239 del 6/10/2015) 

PDF (BOE-A-2015-10749 - 1 pág. - 145 KB) 

  

CONSEJO DE GOBIERNO  

Sesión del 06/10/2015  
Asuntos tratados  

• El Consejo destina 12,9 millones de euros para financiar la integración de los 
consorcios escuela de FP en el SAE 

• El Gobierno andaluz aprueba el contrato con la Agencia de Gestión Agraria y 
Pesquera para el periodo 2015-2018 

• El Consejo de Gobierno declara la prevalencia del interés minero sobre el forestal 
para una cantera en Lúcar 

• El Consejo rechaza la solicitud de alteración de los términos municipales jiennenses 
de Cazalilla y Villanueva de la Reina 

• Nombramientos y ceses 
  

Si dejas de recibir este correo y no has solicitado  la baja, puede ser porque tu buzón está lleno; com pruébalo y, si 

procede, despéjalo y vuelve a solicitarnos el ALTA información ISA  (Si eres afiliado, ponte en contacto con la sede de 

ISA en tu provincia) 

  

Si no estás afiliado a  ISAndalucia y quieres que te enviemos por correo electrónico IN FORMACIÓN, manda un 
mensaje a ISA de tu provincia  

(cadiz@isandaluza.es  cordoba@isandaluza.es  granada@isandaluza.es  huelva@isandaluza.es  jaen@isandaluza.es  m
alaga@isandaluza.es  sevilla@isandaluza.es)  que en el asunto ponga:  ALTA información ISA  y te incluiremos en 
nuestros envíos.  

  

Si no quieres recibir más correos de  ISAndalucia, manda un mensaje a ISA de tu provincia  



 

 

(cadiz@isandaluza.es  cordoba@isandaluza.es  granada@isandaluza.es  huelva@isandaluza.es  jaen@isandaluza.es  m
alaga@isandaluza.es  sevilla@isandaluza.es)  que en el asunto ponga:  BAJA información ISA  y te daremos de baja 
en la lista de correos a enviar.  

  

 

  

 

Os presentamos una nueva oferta para la afiliación de ISA y de USTEA 
ASP- Funcionariado. HELVETIA SEGUROS ofrece unos precios 
inmejorables en sus seguros de Vida Riesgo y Decesos, con unas 
coberturas muy completas. 

Consulta las condiciones y el precio personalizado 

 


