INICIATIVA
SINDICAL
ANDALUZA

R ADAMRISTRACION ¥ SERVICIOS FUBLICOS
« - SO

ISA INFORIMIA

BOLETIN DEIMFORMACION SINDICAL ¥ O NTERES GENERAL .

y https://twitter.com/isandaluza1 lS_J http://isandaluza.es/

ACTUALIDAD

En el siguiente enlace pueden verse los cursos de preparacion online de PI, por parte del IAAP (seleccionar opciones).
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/publico/ofertasformativas.filter
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Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Mantenimiento del Registro de Procedimientos Administrativos
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Sevilla (SS.CC.), noviembre de 2016
Referencias: Mantenimiento del Registro de Procedimientos Administrativos - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Atencidn a las Victimas en el Proceso Penal (Ed. Malaga)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Malaga, noviembre de 2016
Referencias: Atencién a las Victimas en el Proceso Penal (Ed. Malaga) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: El Escritorio Judicial (Ed. Huelva)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Huelva, noviembre de 2016
Referencias: El Escritorio Judicial (Ed. Huelva) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Gestion del Estrés Laboral (Ed. Granada)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Granada, noviembre de 2016
Referencias: Gestion del Estrés Laboral (Ed. Granada) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Inteligencia emocional y salud
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Huelva, octubre de 2016
Referencias: Inteligencia emocional y salud - Participantes seleccionados/as

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Consejeria de la Presidencia y Administraciéon Local.

Cédigo puesto: 91610DP. Gestion Presupuestaria. Grupo: A2-C1. Nivel 22.

Plazo presentacion solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacién de esta convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 14/10/2016 : CONVOCATORIA ART. 30 DP. GESTION PRESUPUESTARIA.pdf

Consejeria de Salud.
Caddigo puesto: 41210 Ng. Gestion. Grupo: C1-C2. Nivel 18.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 11/10/2016 : CONV_ART 30 _ng. gestion_41210.pdf

Delegacion del Gobierno en Malaga.

Cadigo puesto: 1720410 Auxiliar de Gestion. Grupo: C1-C2. Nivel 16.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 11/10/2016 : 20161006 convocatoria_articulo 30 1720410.pdf

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cérdoba.

Caddigo puesto: 1830510 Ng. de Revisiones y Recursos. Grupo: A2-C1. Nivel 20.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 11/10/2016 : Convocatoria_NgRevisiones_y Recursos_DTCxrdoba.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 10/10/2016 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 10-10-2016.pdf

Mas Informacion en: Promocién ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA

965 28 33 73

almeria@isandaluza.es

C/ Marianista Cubillo, 1 entre-
planta izquierda

856 17 81 30
Fax: 856 17 81 30
cadiz@isandaluza.es

Edificio usos multiples. Tomas
de Aquino s/n. PI. Baja

654396875
695676478
cordoba@isandaluza.es

Av. Joaquina Eguaras n° 2.
Edificio "Almanjayar"

Corp: 1243 14
Movil: 616 54 93 29
ranada@isandaluza.es

HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° Izda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.
Para cualquier peticidon ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

CAJA RURAL

Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA
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