ISH _|f-]F::[::]f:;?[-7r-] H ) S . N 0 INICIATIVA
i U S R - SINDICAL

B . T Wpeany g ool S Rl ANDALLZA
BOLETIN DEINFORMACION SINDICAL 'Y DE INTERES GENERAL | + . . 117 © . ." ¢ R ROUIISTRACION ¥ SERVICIOS FUBLICOS

lunes, 19 de septiembre de 2016

y https://twitter.com/isandaluza1 lSJ http://isandaluza.es/ n https://www.facebook.com/isandaluza/

ACTUALIDAD

Adjuntamos respuesta del IAAP a las preguntas formuladas en la Mesa Sectorial del dia 29 de julio..
Ver Archivo adjunto: Respuesta mesa sindical cambios solicitados.pdf

Adjuntamos Nota Informativa del IAAP respecto a la Convocatoria de Pruebas Selectivas.
Ver Archivo adjunto: Nota Informativa Convocatoria Pruebas Selectivas.pdf

Adjuntamos Cuadro comparativo de las Convocatorias de Concurso de Méritos 2009 - 2011 - 2016
Ver Archivo adjunto: Cuadro CONCURSO 2016 - 15-09-16.pdf

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacion permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Taller Agora: espacio virtual para docentes
Actividad formativa del Programa de Formacion del Personal Formador, Sevilla (SS.CC.), septiembre-octubre de 2016
Referencias: Taller Agora: espacio virtual para docentes - Participantes seleccionados/as

NOTA INFORMATIVA: La Jurisdiccion Voluntaria (Ed. Sevilla)

Aplazamiento de la celebracion de esta actividad formativa

Se informa a las personas interesadas que el curso La Jurisdiccion Voluntaria (DPS16J-GP03) se aplaza hasta nuevo aviso.
Los seleccionados/as al mismo seran notificados/as en tiempo.

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Atencion e Informacién a la Ciudadania (Ed. Cadiz)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Cadiz, octubre de 2016
Referencias: Atencién e Informacién a la Ciudadania (Ed. Cadiz) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilidades Sociales en la Atencion a la Ciudadania (2.% ed. Jaén)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Jaén, septiembre de 2016
Referencias: Habilidades Sociales en la Atencién a la Ciudadania (2.2 ed. Jaén) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Cooperacion Juridica Internacional (Ed. Almeria)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Almeria, octubre de 2016
Referencias: Cooperacion Juridica Internacional Civil (Ed. Almeria) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: La Gestion Documental de la Documentacion Judicial. Los Archivos Judiciales Andaluces
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administraciéon de Justicia, en modalidad de formacion on line, octubre-noviembre
de 2016

Referencias: La Gestion Documental de la Documentacién Judicial. Los Archivos Judiciales Andaluces - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Atencion e Informacion a la Ciudadania (Ed. Sevilla)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Sevilla, octubre de 2016
Referencias: Atencién e Informacion a la Ciudadania (Ed. Sevilla) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Discapacidad y dependencia en el ambito médico-forense

Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Sevilla, octubre de 2016

Este curso se celebrara los dias 17 a 19 de octubre, en la sede del Instituto Andaluz de Administracion Publica. Calle Torneo, 26. Sevilla
Referencias: Discapacidad y Dependencia en el Ambito Médico-Forense

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Consejeria de Turismo y Deporte.

Caodigo puesto: 13186010 Coordinador Prevencion Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 26.

Plazo presentacién de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : Coord PRL Tu.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Jaén.

Cddigo puesto: 13186510 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Ja.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Malaga.

Caodigo puesto: 13186610 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Ma.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Huelva.

Caodigo puesto: 13186410 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacién en la Web del Emplead@
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Hu.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Almeria.

Cddigo puesto: 13186110 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Al.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Granada.

Cddigo puesto: 11297110 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Gra.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Sevilla.

Cddigo puesto: 13186710 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL_Cu_Se.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Cadiz.

Caodigo puesto: 13186210 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Ca.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Cérdoba.

Caodigo puesto: 13186310 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : ATPRL Cu_Co.pdf

Instituto Andaluz de la Mujer. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.
Cddigo puesto: 3020610 Administrativo. Grupo: C1. Nivel 15.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 16/09/2016 : Admvo. IAM Hu.pdf

D.T. Educacioén en Sevilla.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

15/09/2016 : Aux_Admvo_|ES_Italica.pdf

15/09/2016 : Admvo IES Virgen Rosario.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia (A1.3000)

Convocatoria del proceso selectivo

Por Resolucion de 9 de septiembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracién Publica, se convoca proceso selectivo, por el sistema
de acceso libre, para el ingreso en el Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia (A1.3000), correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico
2015y 2016.

Referencias: Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia (A1.3000). OEP 2015/2016

OEP 2015: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Letrados de Administraciéon Sanitaria de la Junta de Andalucia (A1.2020)

Convocatoria del proceso selectivo

Por Resolucion de 9 de septiembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica, se convoca proceso selectivo, por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién Letrados de Administracion Sanitaria de la Junta de Andalucia (A1.2020), y
se aprueba el programa especifico de materias que ha de regir las pruebas selectivas.

Referencias: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Letrados de Administracién Sanitaria (A1.2020). Acceso libre. OEP 2015

OEP 2015: Cuerpo de Auxilio Judicial. Acceso libre

Listado definitivo de personas admitidas y excluidas y convocatoria de los ejercicios

Por Orden JUS/1435/2016, de 31 de agosto, se aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos, y se convoca a la realizacion de los ejerci-
cios del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el Cuerpo de Auxilio Judicial de la Administracion de justicia.
La convocatoria tendra lugar el proximo dia 1 de octubre de 2016, a las 10.00 horas (9.00 horas en Canarias) en los lugares establecidos en el
Anexo | de dicha Orden.

Referencias: Auxilio Judicial. Acceso libre. OEP 2015

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 25/08/2016 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 24-08-2016.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-  Edificio usos multiples. Tomas  Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. PI. Baja Edificio "Almanjayar"
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 Corp: 1243 14
Fax: 856 17 81 30 695676478 Movil: 616 54 93 29
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es granada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° Izda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 95528 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacion de ningun tipo.
Para cualquier peticién ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacién ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacion ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

CAJA RURAIJ Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA



http://isandaluza.es/actualidad-sindical/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.moodle.iaap.junta-andalucia.es/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192541&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192499&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192449&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192453&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192459&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192419&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=192425&cu=35
http://isandaluza.es/category/formacion/
http://isandaluza.es/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Coord_PRL_Tu.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_6/Coord_PRL_Tu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Ja.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_JA_6/ATPRL_Cu_Ja.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Ma.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_11/ATPRL_Cu_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Hu.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_7/ATPRL_Cu_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Al.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_AL_6/ATPRL_Cu_Al.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Gra.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_GR_9/ATPRL_Cu_Gra.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Se.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_SE_9/ATPRL_Cu_Se.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Ca.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CA_05/ATPRL_Cu_Ca.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-ATPRL_Cu_Co.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CO_8/ATPRL_Cu_Co.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Admvo._IAM_Hu.pdf?f=170315Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC33/Admvo._IAM_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Aux_Admvo_IES_Italica.pdf?f=170314Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SE_4/Aux_Admvo_IES_Italica.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Admvo_IES_Virgen_Rosario.pdf?f=170314Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SE_4/Admvo_IES_Virgen_Rosario.pdf&v=
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187047&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187049&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/procesosselectivosjusticia.filter?step=read&cd=187159&cu=15
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_24-08-2016.pdf?f=170221Contenidos_Empleado/Contenido_General/PROCESOS_SELECTIVOS/BOLSA_TRABAJO/INTERINOS/SituacionBolsaInter/Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_24-08
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
mailto:almeria@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cordoba@isandaluza.es
mailto:granada@isandaluza.es
mailto:huelva@isandaluza.es
mailto:jaen@isandaluza.es
mailto:malaga@isandaluza.es
mailto:sevilla@isandaluza.es
https://twitter.com/isandaluza1
https://twitter.com/isandaluza1
http://isandaluza.es/
http://isandaluza.es/
https://www.facebook.com/isandaluza/
https://www.facebook.com/isandaluza/
http://www.cajaruraldegranada.es/cms/estatico/rvia/granada/ruralvia/es/particulares/productos/servicios_colectivos/index.html

