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Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

CONVOCATORIA CURSO : Atencidon a los Empleados Publicos desde los Servicios de Personal

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, en modalidad semipresencial, Jaén, Noviembre de 2017

Incluido en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica para 2017 (BOJA 249 de 30
de diciembre de 2016. Resolucion de 21 de diciembre de 2016), se informa que se ha abierto convocatoria para la Actividad Formativa Atencion a
los Empleados Publicos desde los Servicios de Personal Clave DPJ17F-PS01, a celebrar en Jaén, desde el 13 al 24 de Noviembre de 2017, desti-
nado al personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia, cuyo perfil se recoge en la Ficha. .

Esta Accién Formativa lleva asociado un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta
que se enviara 16 semanas después de su finalizacion.

Para la inscripcion en el Curso, las personas interesadas deben ponerse en contacto con sus respectivas Servicios de Personal, donde le informa-
ran del proceso de solicitud.

El plazo para la formulacién de propuestas por los Centros esta abierto hasta el dia 06 de octubre de 2.017.

Anexos:

Convocatoria

Ficha descriptiva

CONVOCATORIA CURSO "PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PERSONAL" (ED. JAEN)

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, en modalidad presencial, Jaén, Octubre-Noviembre de 2017

Incluido en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion para el 2017 del Instituto Andaluz de Administracion Publica, (BOJA n. 249,
de 30 de diciembre), se va a celebrar en Jaén , desde el 30/10/2017 a 03/11/2017, el curso ; PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PERSONAL
(DPJ17F-PPQ7), de 30 h. dirigido al personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia cuyo puesto radique en la provincia de Jaén.
El curso esta dirigido a los empleados publicos que recientemente hayan sido destinados en puestos adscritos a los Servicios de Personal para
dotarlos de una formacion basica en los procedimientos de gestion de personal necesarios para el desempefio de su puesto de trabajo.

Esta accién formativa lleva asociado un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta que
se enviara 16 semanas después de su finalizacion tanto a la persona participante como a su superior jerarquico.

Referencias: Convocatorias en plazo: PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE PERSONAL. (ED. JAEN)

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

D.T. Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Malaga.

Varios puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en la Web
del Emplead@.

Fecha del contenido: 29/09/2017

Documentos asociados: 29/09/2017 : Conv.Un.Rgto.Comerciantes_y Administrador.pdf

Delegacion del Gobierno en Cérdoba.

Caodigo puesto: 8029810 Negociado de Tramitacion. Grupos: C1/C2. Nivel 18.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Fecha del contenido: 28/09/2017

Documentos asociados: 28/09/2017 : Conv._Art. 30_Ng.Tramitacion_8029810 Cord.pdf

Delegacion del Gobierno en Jaén.

Varios Puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@.

Fecha del contenido: 28/09/2017

Documentos asociados: 28/09/2017 : Conov. Art. 30 _Del.G.Jaen 76010 y 7806010.pdf

D.T. Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cadiz.

Caodigo puesto: 528210. Area de Vigilancia de la Salud. Grupo: A1. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién en la Web del Emplead@.
Fecha del contenido: 28/09/2017

Documentos asociados: 28/09/2017 : Conv. Art.30 A.Vig.Salud 528210 Cadiz.pdf

Instituto Andaluz de la Mujer. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

Varios puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la
Web del Emplead@.

Fecha del contenido: 28/09/2017

Documentos asociados: 28/09/2017 : Conv._Art.30 2627510 y 1623510 IAM.pdf

D.T. Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Huelva.

Cddigo puesto: 12901810 A.T. Prevencion Riesgos Laborales. Grupo: A1/A2. Nivel 25. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles conta-
dos a partir del siguiente a la fecha de su publicacién en la Web del Emplead@.

Fecha del contenido: 25/09/2017

Documentos asociados: 25/09/2017 : Conv._Art. 30 A.T. Riesgos Lab.Huelva.pdf

Patronato de la Alhambra y del Generalife. Consejeria de Cultura.

Cadigo puesto: 3220210. DP de Conservacion y Mantenimiento. Grupo: A1/A2. Nivel 25. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles con-
tados a partir del siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en la Web del Emplead@.

Fecha del contenido: 25/09/2017

Documentos asociados: 25/09/2017 : Conv. Art 30_DP. Conservacion_y MantenimientoxPatronatox.pdf

Mas Informacion en: Promocién ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: Cuerpo General de Administrativos, (C1.1000). Promocion Interna

Listado provisional de personas aprobadas

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas, Diligencia de publicacion y Listado provisional de personas aprobadas en el
proceso selectivo, por el sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos (C1.1000), correspondientes a la
Oferta de Empleo Publico de 2015/2016.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: C1.1000 Cuerpo General de Administrativos (Promocidn Interna)

Anexos:

Diligencia de publicacién de listado provisional de personas aprobadas

Listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

OEP 2015/2016: Varios Cuerpos Superiores Facultativos y varios Cuerpos de Técnicos de Grado Medio. Promocion Interna.

Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y fecha del 1er. ejercicio para los cuerpos A1.2001, A1.2002, A1.2029 Y A2.2006

Por Resoluciones de 25 de septiembre de 2017, del Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas admitidas y excluidas (BOJA numero 187 de 28 de septiembre) con indicacion de las causas de exclusion, relativas a las pruebas selecti-
vas, por el sistema de Promocién Interna, para ingreso en los Cuerpos Superiores Facultativos, opcion Arquitectura (A1.2001), opcién Ingenieria
Agronoma (A1.2002), opcion Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental (A1.2029)y Técnicos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica
Forestal (A2.2006) correspondientes a la Oferta de Empleo Publico 2015/2016.

Las listas quedaran expuestas al publico en la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de la Junta de
Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en el Instituto Andaluz de Administracion Publi-
ca, sito en la Calle Torneo, num. 26, de Sevilla, asi como en la pagina web del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Referencias:

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2002 Ingenieria Agronoma

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2001 Arquitectura Superior

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2029 Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A2.2006 Ingenieria Técnica Forestal

OEP 2015/2016: Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestion Financiera (A2.1200). Promocioén Interna

Listado provisional de personas aprobadas

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas, Diligencia de publicacion y Listado provisional de personas aprobadas en el
proceso selectivo, por el sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Gestién Financiera
(A2.1200), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2015/2016.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A2.1200 Gestidn Financiera (Promocion Interna)

Anexos:

Diligencia de publicacién de listado provisional de personas aprobadas

Listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Estadistica (A1.2018). Promocion Interna

Listado provisional de personas aprobadas

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas, Diligencia de publicacion y Listado provisional de personas aprobadas en el
proceso selectivo, por el sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo Superior de Facultativos, opcién Estadistica de la Junta de An-
dalucia (A1.2018), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2016, convocadas por Resolucién de 16 de noviembre de 2016, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2018 Estadistica

Anexos:

Diligencia de publicacion de listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

Listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcién Ciencias Sociales y del Trabajo (A1.2028). Promocién interna

Listado provisional de personas aprobadas

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas, Diligencia de Publicacion y Listado provisional de personas aprobadas , para
ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias Sociales y del Trabajo de la Junta de Andalucia (A1.2028), por el sistema de promocién
interna, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2016, convocadas por Resolucién de 16 de noviembre de 2016, de la Secretaria Gene-
ral para la Administracién Publica.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2028 Ciencias Sociales y del Trabajo

Anexos:

Diligencia de publicacion de listado provisional de personas aprobadas

Listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

OEP 2016: Técnico de grado Medio, opcién Informatica (A2.2012). Promocioén Interna

Listado provisional de personas aprobadas

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas el Acuerdo de la Comision de Seleccion y el Listado de personas aprobadas
en la fase de oposicion, de las pruebas selectivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio ,
opcioén Informatica de la Junta de Andalucia (A2.2012), correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2016, convocadas por Resolucion de
16 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica.

Referencias: Técnico de grado Medio, opcion Informatica (A2.2012) - Promocion Interna

Anexos:

Diligencia de publicacién de listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

Listado provisional de personas aprobadas en el proceso selectivo

OEP 2015/2016: Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestion Financiera (A1.1200). Acceso libre
Acuerdo de la Comision de Seleccion sobre modificacion de listado de personas aprobadas en el primer ejercicio.

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas:

-Diligencia de publicacién del acuerdo de la Comision de Seleccion de las Pruebas Selectivas para ingreso, por el Sistema de Acceso Libre, en el
Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestion Financiera (A1.1200) Acceso libre, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico 2015/2016, sobre modificacion de listado de personas aprobadas en el primer ejercicio.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.1200 Administradores de Gestion Financiera

Anexos:

Diligencia de publicacion de Acuerdo de la Comisién

Acuerdo de la Comisién de Seleccion

CONVOCATORIA: Vacantes de la Comisiéon Europea

Plazas disponibles de Expertos Nacionales Destacados (SNE)

Con fecha de 20 de septiembre, la Comision Europea convoca vacantes disponibles en Expertos Nacionales Destacados (SNE), para cubrir distin-
tas plazas en su ambito.

La presentacion de candidaturas se hace a través de correo electrénico en la siguiente direccion del Ministerio de Asuntos Exteriores y Coopera-
cion: Tramitacionend.ue@maec.es

Las fechas para la presentacion de solicitudes finalizan a las 11:00 h. de los dias 25 de octubre de 2017 y 27 de noviembre de 2017 (consulte con-
vocatoria).

Anexos:

Convocatoria

Distribucion de plazas por Direcciones Generales

Solicitudes y formularios

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 21/09/2017 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 21-09-2017.pdf

Mas Informacion en: Promocién ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-  Edificio usos mdultiples. Tomas  Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. Pl. Baja local del Servicio de Forma-
cion para el Empleo
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 616549329
Fax: 856 17 81 30 695676478 958940679
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es ranada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° Izda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacion de ningun tipo.

Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

‘W WA RUR-AI‘ Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA
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