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ACTUALIDAD

Mas Informacioén en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Taller de Pruebas de Evaluacién (Ediciones de Sevilla y Granada)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Formadores, a celebrar en Granada y Sevilla, Noviembre de 2017
Referencias:

Participantes Seleccionados: TALLER DE PRUEBAS DE EVALUACION (ED. GRANADA)

Participantes Seleccionados: TALLER DE PRUEBAS DE EVALUACION (ED. SEVILLA)

CONVOCATORIA CURSO: Desarrollo Personalizado de las Competencias Directivas. 2017-2018

Actividad formativa del Programa de Formacion para la Direccion, ediciones de Granada y Sevilla

Se amplia el plazo de inscripcion, hasta el dia 9 de Noviembre, para una nueva edicion del proyecto formativo para potenciar las competencias
directivas y desarrollar aquellas que son necesarias para una direccién efectiva. Las once competencias que se han determinado como de referen-
cia para el proyecto se derivan del trabajo DICCIONARIO DE COMPETENCIAS GENERICAS DE NIVELES 26 A 30 DE LA JUNTA DE ANDALU-
CIA desarrollado por el Instituto, que puedes consultar en el documento adjunto a la convocatoria.

Referencias: Convocatorias en plazo: DESARROLLO PERSONALIZADO DE LAS COMPETENCIAS DIRECTIVAS 2017-2018

CONVOCATORIA JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA.

Actividad formativa a celebrar en Sevilla, del 30 de Noviembre al 1 de Diciembre de 2017

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca unas jornadas sobre Contratacion Publica, con el objetivo de abordar los cambios normati-
vos introducidos por la nueva Ley de Contratos del Sector Publico.

Referencias: Convocatorias en plazo: JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA

PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Mediacion Intrajudicial. Medidas alternativas a resoluciones conflictivas (Ed. Granada)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Granada, Noviembre de 2017
Referencias: Participantes Seleccionados: MEDIACION INTRAJUDICIAL. MEDIDAS ALTERNATIVAS A RESOLUCIONES CONFLICTIVAS (ED.

GRANADA)

112 CONVOCATORIA CURSOS PERFECCIONAMIENTO 2017. GRANADA. MODALIDAD PRESENCIAL
Actividades formativas del Programa de Perfeccionamiento, modalidad Presencial, a celebrar en Granada, Noviembre de 2017
Referencias: Convocatorias en plazo: 112 CONVOCATORIA CURSOS PERFECCIONAMIENTO 2017. GRANADA. MODALIDAD PRESENCIAL

XIX JORNADAS DE ESTUDIO DEL GABINETE JURIDICO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Actividad formativa a celebrar en Seuvilla, los dias 16 y 17 de noviembre de 2017

Las jornadas tienen por objeto estudiar las relaciones entre los Poderes del Estado: las relaciones de colaboracién y conflicto entre el Ejecutivo y el
Poder Judicial, el Ejecutivo y el Legislativo y el Legislativo y el Poder Judicial, asi como hacer un analisis de las relaciones entre el Tribunal Supre-
mo y el Tribunal Constitucional, el poder arbitral y moderador de la Corona y los Poderes en la defensa del Estado de Derecho.

Referencias: Convocatorias en plazo: XIX JORNADAS DE ESTUDIO DEL GABINETE JURIDICO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Nuevo curso en Formacion Abierta: BUENAS PRACTICAS DE SEGURIDAD DIGITAL EN EL PUESTO DE TRABAJO

Los cursos de Formacion Abierta, destinados a personal de la Administracion General y de Justicia de la Junta de Andalucia (personal funcionario
y personal laboral), son autoformativos y estan disefiados para que puedas ir adquiriendo los conocimientos y realizar las actividades de una ma-
nera autébnomay a tu ritmo.

Esta actividad formativa pretende garantizar la seguridad de la informacion corporativa a través del aprendizaje de buenas practicas de seguridad
en el manejo de las aplicaciones, dispositivos y equipos informaticos de la Administracion de la Junta de Andalucia y la Administracion Local.
Anexos:

Ficha descriptiva
Convocatorias en plazo: Actividades Abiertas

31/10/2017 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Actos de Comunicacion (Edicion Jaén)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Jaén, Noviembre de 2017.

30/10/2017 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Atencion a los Empleados Publicos desde los Servicios de Personal
Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, Jaén, Noviembre de 2017.

30/10/2017 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Aplicaciones Informaticas en el ambito de Justicia (Ed. Cadiz)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Cadiz, Noviembre de 2017

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Patronato de la Alhambra y del Generalife. Consejeria de Cultura

Varios puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en la Web
del Emplead@.

Documentos asociados: 03/11/2017 : Conv._Art. 30 Patronato Alhambra-Gener..pdf

Consejeria de la Presidencia y Administraciéon Local.
Varios puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 31/10/2017 : Conv. Art 30 Varios Gab.Jco.Presidenciapdf.pdf

D.T. Educacién en Huelva.
Varios puestos. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 31/10/2017 : Conv._Art. 30 Varios D.T. Educ. Huelva.pdf

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Sevilla.
Cddigo puesto: 1036210 Secretario Administrador CVO. Grupo: A1/A2. Nivel 25.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 31/10/2017 : Conv. Art.30 Secretario Administrador D.T.Salud Sev 1036210.pdf

D.T. Educacion en Cérdoba.

Cadigo puesto: 12754510 A.T. Prevencién Riesgos Laborales. Grupo: A1/A2. Nivel 25. Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir
del dia siguiente de su publicacion en la Web del Emplead@.

Documentos asociados: 30/10/2017 : Conv. Art. 30 A.T. PRL12754510 D.T. Cdoba.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia

Cuestionario y plantilla del primer ejercicio

Se pone a disposicion de las personas interesadas el cuestionario y la plantilla provisional del primer ejercicio realizado el pasado 29 de Octubre
2017, correspondiente a las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia (C2.1000), por acceso
libre de la OEP 2016.

De acuerdo con el punto 2.1.3 de la base séptima de la Resolucién de 7 de diciembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion
Publica que convoca dichas pruebas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
la publicacion de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: C2.1000 Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucia

Anexos:

Cuestionario primer ejercicio

Plantilla primer ejercicio

OEP 2015/2016: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000). Acceso libre

Cuestionario y plantilla del primer ejercicio

Se pone a disposicion de las personas interesadas el cuestionario y la plantilla provisional del primer ejercicio realizado el pasado 29 de Octubre
2017, correspondiente a las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000), por acceso
libre de la OEP 2016.

De acuerdo con el punto 2.1.3 de la base séptima de la Resolucién de 7 de diciembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion
Publica que convoca dichas pruebas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de
la publicacion de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: C1.1000 Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia

Anexos:

Cuestionario primer ejercicio

Plantilla primer ejercicio

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 30/10/2017 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 30-10-2017.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre- Edificio usos multiples. Tomas  Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. Pl. Baja local del Servicio de Forma-
cion para el Empleo
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 616549329
Fax: 856 17 81 30 695676478 958940679
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es ranada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° I1zda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.

Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacion ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

W Condiciones Especiales para Colectivos
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