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ACTUALIDAD

ESPECIAL

l DIA INTERNACIONAL

Se convoca reunidén de caracter ordinario de la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracion General de la JA el pré-
ximo 1 de diciembre, con el siguiente

ORDEN DEL DIA:

1. Lectura y aprobacion del acta correspondiente a la sesion de 4 de noviembre de 2016.

2.  Convocatorias de pruebas selectivas, por el sistema de acceso libre, para ingreso en los siguientes Cuerpos y especialidades
de la Administracion General de la Junta de Andalucia:

— A1.1100, A1.1200, A2.1100 y A2.1200.

— C1.1000 y C2.1000.

Programas que han de regir las pruebas selectivas correspondientes a los Cuerpos A1.2100, A1.6000 y A2.2100.

Plan de Formacion para 2017.

5. Otros asuntos.

pw

El 15 de noviembre se publicé en BOJA Resolucién de la Secretaria General para la Administracién Publica, de actualizacion del
régimen de complementos para la situacion de incapacidad temporal y de retribuciones para las ausencias por enfermedad o acci-
dente que no den lugar a incapacidad temporal.

Resolucién sobre ampliacion del catalogo de enfermedades que dan derecho al 100% IT

Manual para preparacion de oposiciones para personas con discapacidad intelectual

Se nos ha hecho llegar Manual revisado por el IAAP de Preparacion del Cuerpo de Aux Administrativos. reserva de Personas con
Discapacidad Intelectual
Consdultalo en nuestra web

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacidén permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

Férmate en 5 minutos en materia de violencia de género

Te presentamos una nueva pildora formativa del Instituto Andaluz de Administracién Publica sobre violencia de género, dentro del Programa Acti-
vate

Disponible a través de nuestro canal en Youtube

Mas informacion

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Delegacioén del Gobierno en Cérdoba.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 25/11/2016 : Ng_Registro_y_Aux_Gest DG_Co.pdf

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Malaga.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la fecha de publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 25/11/2016 : A.T. Difus. y 2 Cu_Ma.pdf

Consejeria de Salud.
Caodigo puesto: 13227010 A.T. Recursos. Grupo: A1. Nivel 25.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 24/11/2016 : A.T. Recursos Sa.pdf

Consejeria de Turismo y Deporte.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

24/11/2016 : Dp._Coop._Interadm_Tu.pdf

24/11/2016 : A.T._Gest Progr y A.T. Tu.pdf

D.T. Educacién en Malaga.

Caodigo puesto: 2269510 Auxiliar Administrativo. Grupos: C2. Nivel 14.

Plazo presentacién de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 24/11/2016 : Aux_Admvo_Arriate.pdf

D.T. Fomento y Vivienda en Cérdoba.
Cadigo puesto: 1732610 Inspector Auxiliar Transportes (2 plazas). Grupos: A2/C1. Nivel 18.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Em-

plead@.
Documentos asociados: 24/11/2016 : Insp. Aux. Transportes Fo Co.pdf

D.T. Fomento y Vivienda en Huelva.

Caodigo puesto: 1734910 Inspector Auxiliar Transportes. Grupos: A2/C1. Nivel 22.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacién de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 24/11/2016 : Insp._Aux._Transportes Fo Hu.pdf

Consejeria de Fomento y Vivienda.

Cddigo puesto: 8158510 Sc. Informacion y Registro. Grupos: A2/C1. Nivel 22.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Emplead@
Documentos asociados: 23/11/2016 : Sc._Informac_y_Registro_Fo.pdf

Delegacion del Gobierno en Granada.

Cadigo puesto: 166010 Dp. Contabilidad de Ingresos. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 23/11/2016 : Dp._Contab-Ing DG_Gra.pdf

Servicio Andaluz de Salud. Consejeria de Salud.
Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacién de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 23/11/2016 : 23_puestos SAS.pdf

Delegacién del Gobierno en Malaga.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

22/11/2016 : Sc_Gest Recaud DG Ma.pdf

22/11/2016 : A.T._ Reforma DG Ma.pdf

S.A.E. Direccion Provincial en Almeria. Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Cddigo puesto: 12514110 Director Oficina Local. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 22/11/2016 : Director O.L. SAE_Al.pdf

S.A.E. Direccién Provincial en Almeria. Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Cédigo puesto: 8581010 Auxiliar de Gestion. Grupos: C1/C2. Nivel 16.

Plazo presentacion solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacién en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 22/11/2016 : Aux_Gest SAE_Al.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: TITULACIONES DE ACCESO A LOS CUERPOS DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Nota aclaratoria sobre las correspondencias de titulaciones de acceso

El Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, establece los requisitos y el procedimiento para la homologacién y declaracion de equivalencia a
titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de educacion superior, y el procedimiento para
determinar la correspondencia a los niveles del marco espafiol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos oficiales de Arquitecto,
Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

Entre los objetivos de este Real Decreto esta el establecer un procedimiento que permita determinar el nivel MECES (Marco Espaniol de Cualifica-
ciones para la Educacion Superior) al que corresponde cada titulo universitario de los anteriores a la implantacion del Espacio Europeo de Educa-
cion Superior.

Han sido muchos las Resoluciones que han publicado los Acuerdos del Consejo de Ministros, de conformidad con el procedimiento que recoge el
citado Real Decreto, por lo que se establecen las correspondencias de las titulaciones "antiguas" al citado nivel MECES. Asi podemos mencionar
las correspondencias de muchos licenciados con el nivel 3 del MECES (master) o las correspondencias de los diplomados con el nivel 2 del ME-
CES. (grado). Ahora bien la correspondencia en ningun caso supone ni homologacién ni equivalencia de las anteriores titulaciones a las actuales.
Por otro lado, en la Disposicion adicional octava del Real Decreto 967/2014 rubricada, "Titulacion para el ingreso en las Administraciones Publicas"
recoge expresamente que lo previsto en este Real Decreto no se aplica al régimen de titulaciones exigibles para el ingreso en las Administraciones
Publicas.

Analizando tales referencias esperamos aclarar las dudas surgidas en relacion a las correspondencias de los titulos anteriores a la implantacion de
reforma universitaria consecuencia de la reforma de Bolonia.

Anexos: Nota informativa

OEP 2015/2016: Varios Cuerpos de Administracion General. Promocién Interna

Convocado proceso selectivo para el ingreso en varios Cuerpos y Especialidades de la Administracion General de la Junta de Andalucia, por el
sistema de promocién interna.

Por Resolucion de 16 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica (BOJA nim. 224, de 22 de noviembre), se
convocan pruebas selectivas, por el sistema de promocion interna, para ingreso en diferentes Cuerpos y Especialidades de la Administracion Ge-
neral de la Junta de Andalucia.

Los Cuerpos convocados son los siguientes:

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

- Cuerpo Superior Facultativo, opcion Pesca (A1.2010)

- Cuerpo Superior Facultativo, opcion Estadistica (A1.2018)

- Cuerpo Superior Facultativo, opcién Informatica (A1.2019)

- Cuerpo Superior Facultativo, opcion Archivistica (A1.2022)

- Cuerpo Superior Facultativo, opcion Biblioteconomia (A1.2023)

- Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias Sociales y del Trabajo (A1.2028)

CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO

- Cuerpo de Técnicos de Grado medio, opcion Pesca (A2.2008)

- Cuerpo de Técnicos de Grado medio, opcion Trabajo Social (A2.2010)

- Cuerpo de Técnicos de Grado medio, opcion Estadistica (A2.2011)

- Cuerpo de Técnicos de Grado medio, opcion Informatica (A2.2012)

CUERPO DE AYUDANTES TECNICOS

- Cuerpo de Ayudantes Técnicos, opcion Informatica (C1.2003)

Las personas interesadas disponen de veinte dias habiles a partir del dia siguiente de publicacion de las convocatorias en BOJA para solicitar la
participacion en las mismas.

Referencias:

Cuerpo de Ayudantes Técnicos, opcion Informatica (C1.2003). Promocion Interna. OEP 2015/2016

Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Trabajo Social (A2.2010). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Informatica (A2.2008). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Estadistica (A2.2011). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca (A2.2008). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Pesca (A1.2010). Promocidn Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia (A1.2023). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Archivistica (A1.2022). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Informatica (A1.2019). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Estadistica (A1.2018). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Cuerpos Superior Facultativo, opcién Ciencias Sociales y del Trabajo (A1.2028). Promocién Interna. OEP 2015/2016

Anexos:

Resolucion de 16 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la Administracion Publica

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 23/11/2016 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 22-11-2016.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-  Edificio usos multiples. Tomas Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. PI. Baja Edificio "Almanjayar"
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 Corp: 1243 14
Fax: 856 17 81 30 695676478 Movil: 616 54 93 29
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es ranada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° Izda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.
Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

CAJA RUR-AII Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA
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