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ACTUALIDAD

REUNION INFORMATIVA CONCURSO DE MERITOS PERSONAL FUNCIONARIO
Se ha convocado a las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Negociacion de la AGJA a una reunion informa-
tiva sobre el concurso de meéritos el proximo dia 28 de marzo.

APLAZAMIENTO REUNION INFORMATIVA CONCURSO

Debido a la convocatoria de caracter extraordinario de la Mesa General de Negociacién Comun del Personal Funcionario, Estatuta-
rio y Laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia para el martes 28 de marzo de 2017, se modifica la fecha de la reunién

informativa sobre la situacion de los concursos de méritos del personal funcionario de la Administracion General de la Junta de An-
dalucia, que pasa a celebrarse el jueves 30 de marzo de 2017.

ISA aplaude la convocatoria extraordinaria para interinos y recuerda que
L V [ ] I sindicatos mayoritarios "siempre se opusieron”

| ]
ANTE EL ANUNCIO DE OFERTA DE gﬁﬁ%@gﬁ
EMPLEO PERSONAL INTERINO ANDALLIZ A
ADMINISTRACION ¥ SERVICIOS PUBLICOS

ISA DA LA BIENVENIDA A LA ADMINISTRACION Y SINDICATOS MAYORITARIOS

SIEMPRE SE OPUSIERON A NUESTRA REIVINDICACION HISTORICA
Es testigo la Mesa Sectorial de Administracion General de la Junta de Andalucia de las veces que se ha pedido y predicado en el desierto, un
proceso de consolidacion por nuestra parte, solicitando en todas ellas la creacion de un grupo de trabajo para el estudio y viabilidad del acceso a

la Funcion Publica, y mucho mas cuando el TIUE avald con sus sentencias nuestras reivindicaciones historicas: trienios, antigiedad, estabilidad
indefinida para el personal interino, y en todas ellas obtuvimos muy poco o ningln respaldo, todo esta recogido en las Actas de dicha Mesa
Sectorial, siendo el unico sindicato gue lo planted en la comparecencia parlamentaria de la aprobacion de los Presupuestos para Andalucia.

¥ ahora....ante una posible avalancha de demandas por cese improcedente, en base a las sentencias del TIUE, que llevaria a poner en peligro la
estabilidad presupuestaria del Estado y las CCAA, venden comao gestion impecable lo que no les queda mas remedio que hacer, algo que no han
afrontado durante los dltimos afos por desidia, sobre todo porque el coste es 0, son plazas que ya estan cubiertas y no personal de nuevo
ingreso.

Mo obstante, nos alegramos que adopten como propuesta lo gue viene impuesto por la UE, que no es una "gracia” de estos gobiernos, que
ahora no tienen mas remedio.

Bienvenidos todos los sindicatos a nuestra reivindicacion, pero la lucha durante afos, si al final se consigue, ha sido nuestra. El dia 28 de Marzo,
la Mesa General de Andalucia tendra la primicia de lo que viene de arriba, aungque digan que ha sido gracias a su incansable negociacion.

Pero I1SA no quiere titulares grandilocuentes, 1SA quiere saber la letra pequefia de esa Macrooferta, quiere que existan garantias para todo el
personal interine de la AGJA, en numero suficiente de plazas que cubra las 6.000 personas interinas que hay actualmente, gue
simultdneamente tendra su proceso en todas las CCAA, esperando que ningun sindicato-bufete judicialice esta oportunidad para hacer justicia.

IS4 no aproba las ofertas de empleo anteriores porgue el sistema era OPOSICION LIBRE, siempre hemos defendido el CONCURSO-OPOSICION, v
con baremos que valoren la experiencia y trabajo desarrollado por la cantidad de afios que ya suma el personal interino de la AGJA, v ya si es tan
importante la estabilidad que ahora nos venden sindicatos mayoritarios y gobiernos, que sean valientes y se haga por CONCURSO, opcion
perfectamente legal.

ISA RECHAZA LA ELEVACION DE LAS NOTAS DE CORTE

Ante las recientes decisiones de las Comisiones de Seleccion de la OEP 2015-16 de elevar la nota de corte en los procesos selecti-
vos, Iniciativa Sindical Andaluza ha presentado escrito al Director del Instituto Andaluz de Administracion Publica en el que mostra-
mos nuestra disconformidad con dicho proceder.

Podéis consulta el escrito AQUI

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

CONVOCATORIA DE CURSO: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucia (Ed. Jaén)

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, a celebrar en Jaén, abril de 2017

Incluida en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica para 2017 (BOJA 249, de 30

de diciembre), se informa que se ha abierto convocatoria para la actividad formativa : PRIMEROS AUXILIOS PARA EL PERSONAL DE LA JUNTA
DE ANDALUCIA (DPJ17F-PP01), a celebrar en JAEN el 17/04/2017, destinado al personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia

Esta accién formativa lleva asociado un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta que
se enviara 16 semanas después de su finalizacion tanto a la persona participante como a su superior jerarquico.

Para la solicitud de los cursos las personas interesadas deben ponerse en contacto con sus respectivas Secretarias Generales u 6rganos compe-

tentes para la gestion de personal, que les informara del proceso de solicitud y remitiran las propuestas que estimen.

El plazo para la formulacién de propuestas por los Centros al IAAP esta abierto hasta el dia 29/03/2017.

Referencias: Primeros auxilios para el personal de la Junta de Andalucia (Ed. Jaén) - Convocatoria en plazo

CONVOCATORIA DE CURSO: Reintegro de subvenciones:gestion, liquidacion, recaudacion y tramitacion en SUR... (Ed. Jaén)

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, a celebrar en Jaén, abril de 2017

Incluido en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica para 2017 (BOJA 249, de 30
de diciembre), se informa que se ha abierto convocatoria para la actividad formativa : REINTEGRO DE SUBVENCIONES: GESTION, LIQUIDA-
CION Y TRAMITACION EN SUR. NIVEL INTERMEDIO (DPJ17F-PP04), a celebrar en JAEN del 17/04/2017 A 19/04/2017, destinado al personal
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, usuario de la aplicacion SUR y que realice tareas en materia de gestion de reintegro de
subvenciones .

IMPORTANTE: este curso va a incorporar MAESTRA (Médulo de Apoyo a la Transferencia del Aprendizaje), lo que exige un compromiso por parte
del alumnado para aplicar lo aprendido a su entorno laboral tras la finalizacion del mismo, durante un periodo de entre 10 y 16 semanas posterio-
res al curso, con la ayuda y asesoramiento del profesorado. Esto implica que con la realizacion del Curso sélo puede obtenerse el certificado de
Asistencia y sera con la realizacion exitosa de MAESTRA como se obtendra el certificado de Aprovechamiento con transferencia del aprendizaje al
puesto de trabajo.

Para la solicitud de los cursos las personas interesadas deben ponerse en contacto con sus respectivas Secretarias Generales u 6rganos compe-
tentes para la gestion de personal equivalentes de cada Centro, que le informaran del proceso de solicitud y remitiran las propuestas que estimen.
El plazo para la remision de propuestas por los Centros al IAAP finaliza el dia 29/03/2017.

Referencias: Reintegro de subvenciones:gestién, liquidacién, recaudacion y tramitacién en SUR. Nivel intermedio (Ed. Jaén) - Convocatoria

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Cursos para la Administracion de Justicia (Ed. Cérdoba)
Actividades formativas del Programa de Formacion General, a celebrar en Cérdoba, mayo y junio de 2017
Referencias:

Justicia Digital (Ed. Cérdoba) - Participantes seleccionados/as

Taller de Tramitaciéon de Subastas Judiciales Electronicas (Ed. Cérdoba) - Participantes seleccionados/as
Actos de Comunicacion (Ed. Cérdoba) - Participantes seleccionados/as

CONVOCATORIA DE CURSO: Uso de la aplicacion Delta (Ed. Granada)

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, a celebrar en Granada, abril de 2017

Dentro del Plan de Formacion para el afio 2017 del Instituto Andaluz de Administracién Publica (Boja n.° 249, de 30 de diciembre de 2016) se reali-
za la convocatoria de la actividad formativa denominada Uso de la aplicacion Delta (DPG17F-PP05), a celebrar en Granada, los dias 25 y 26 de
abril de 2017, en horario de 8:00 a 14:30 horas, con una duracion de 12 horas y 20 plazas.

El Programa de Perfeccionamiento tiene como objetivo la adaptacién permanente de las personas a las estrategias de la Organizacion y a las ne-
cesidades del puesto de trabajo que desempefian. Por tal motivo, es muy importante que las personas propuestas como alumnos/as cumplan en
todo el perfil de destinatario, y se comprometan en su realizacion y finalizacion.

El perfil del destinatario de este curso es: Personal de los Servicios de Administracion General y Personal, que presten sus servicios en las provin-
cias de Almeria, Granada, Jaén o Malaga. NO DEBEN PROPONERSE PERSONAS QUE NO CUMPLAN EL PERFIL (es decir, que su trabajo
diario no tenga nada que ver con la materia del curso, de ahi la importancia de leer y tener en cuenta si la persona que se propone cumple el perfil
de destinatario, para grabar o desechar su propuesta)

IMPORTANTE: El curso tiene previsto un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta
que se enviara 16 semanas después de su finalizacién.

Toda persona interesada, que cumpla el perfil del destinatario, puede contactar con su Servicio de Personal para instar su inclusién en la propues-
ta de la Delegacion u Organismo del que dependa su puesto de trabajo. El plazo para instar la inclusién en la propuesta finaliza el dia 6 de abril de
2017.

Referencias: Uso de la aplicacion Delta (Ed. Granada) - Convocatoria en plazo

CONVOCATORIA DE CURSO: Diseiio de Acciones Formativas de Teleformacién/online

Actividad formativa del Programa de Formacion del Personal Formador, a desarrollar entre los meses de abril y junio de 2017

Curso cuyos principales objetivos son elaborar acciones formativas para posteriormente ser impartidas en la modalidad de formacién online/
teleformacion y utilizar las herramientas tecnolégicas necesarias para la creacion de contenidos de teleformacion.

Esta actividad destinada al personal formador que colabore o vaya a colaborar en la imparticion de cursos online con el IAAP y estén interesados
en la creacion de material de teleformacién. Como requisitos especificos para que una persona sea seleccionada y pueda participar en este curso
es necesario tener un conocimiento de usuario avanzado en informatica. Para demostrar que esta en posesion de estas aptitudes, de forma previa
a la aceptacion en el curso, la persona solicitante debera desarrollar una presentacion con una de las siguientes herramientas: prezi, genially, po-
wer point o impress, con la que realizara la exposicion del proyecto de Teleformacion que se pretende desarrollar. En la solicitud se aportara el
enlace o archivo para poder visualizar dicha presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el préximo dia 6 de abril.

Referencias: Disefio de Acciones Formativas de Teleformacidn/online - Convocatoria en plazo

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Introduccion al Area de Intervencion (Grupos A1y A2)
Actividad formativa del Programa de Formacién de Especializacién, Sevilla, mayo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Introduccién al Area de Intervencion (Grupos A1y A2) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Compromiso e Implicacion (Ed. Sevilla)
Actividad formativa del Programa de Formacion para la Direccion, Sevilla, abril-mayo de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Compromiso e Implicacidn (Ed. Sevilla) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Liderazgo Orientativo (Ed. Cérdoba)

Actividad formativa del Programa de Formacion para la Direccion, Cérdoba, abril-mayo de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Liderazgo Orientativo (Ed. Cérdoba) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Primeros auxilios (Ed. Malaga)

Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Malaga, mayo de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Primeros auxilios (Ed. Malaga) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Actos de Comunicacion (Ed. Malaga)

Actividad formativa del Programa de Formaciéon General para la Administracion de Justicia, Malaga, mayo de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Actos de comunicacién (Ed. Malaga) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucia (Ed. Granada)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Granada, marzo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucia (Ed. Granada) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilidades Sociales en la Atencién a la Ciudadania (Ed. Granada)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Granada, marzo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Habilidades Sociales en la Atencién a la Ciudadania (Ed. Granada) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilidades Sociales en la Atencién a la Ciudadania (Ed. Jaén)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Jaén, marzo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Habilidades Sociales en la Atencién a la Ciudadania (Ed. Jaén) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Juicios de desahucio y ejecuciones hipotecarias (Ed. Malaga)
Actividad formativa del Programa de Formacion General para la Administracion de Justicia, Malaga, abril de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Juicios de desahucio y ejecuciones hipotecarias (Ed. Malaga) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilidades docentes (Eds. Granada y Sevilla)

Actividades formativas del Programa de Formacion del Personal Formador, a celebrar en Granada y Sevilla, marzo - junio de 2017
Se anexa listado de participantes y fechas de realizacion de ambas ediciones.

Referencias: PARTICIPANTES SELECCIONADQOS/AS: Habilidades Docentes (Eds. Granada y Sevilla)

Mas Informacién en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Consejeria de Justicia e Interior.

Caodigo puesto: 11498410 Asesor Técnico. Grupo: A1. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 23/03/2017 : AT_DG_Oficina_Judicial_y_Fiscal.pdf

Delegacion del Gobierno en Cérdoba.

Caédigo puesto: 9264510 Auxiliar Gestion - Registro y Atencion al Ciudadano. Grupos: C1/C2. Nivel 16.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 23/03/2017 : Aux_Gest_Registro DG Co1.pdf

Delegacion del Gobierno en Sevilla.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del siguiente a la publicacion de esta convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

22/03/2017 : Inspect_Tributos y 9 DG_Se.pdf

D.T. Educacién en Malaga.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

22/03/2017 : Admvo IES_Arroyo Miel.pdf

22/03/2017 : Admvo |ES Victoria_Kent.pdf

S.A.E. Direccion Provincial en Cadiz. Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacion de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

22/03/2017 : Correc PRL_SAE_Ca.pdf

10/03/2017 : AT.PRL_y 3 SAE_Ca.pdf

D.T. Educacién en Malaga.

Varios puestos.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacion en la Web del Emplead@.
Documentos asociados:

20/03/2017 : IES_EI_Palo.pdf

20/03/2017 : IES_Monterroso.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia (A1.2023). Promocién interna

Nota informativa sobre cambio de hora del examen unico

Se informa a todas las personas opositoras participantes en este proceso selectivo que proximamente, se publicara en BOJA una correccion de
errores de la Resolucion de fecha 16 de febrero de 2017 del Instituto Andaluz de Administracion Publica por la que se aprueba la relacion definitiva
de admitidos y excluidos, en donde se indicara que el ejercicio Unico de caracter tedrico-practico, que tendra lugar el proximo 07 de abril de 2017,
para acceso al Cuerpo A1.2023, por el sistema de promocion interna, se realizara a las 16:00 horas

Referencias: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Biblioteconomia (A1.2023). Promocion interna. OEP 2016

Anexos: Nota informativa sobre cambio de hora en la realizacién del ejercicio Unico

OEP 2015: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Letrados de Administraciéon Sanitaria de la Junta de Andalucia (A1.2020)

Convocatoria de Lectura del 2.2 ejercicio para el dia 30 de marzo de 2017

La Comisién de Seleccion de las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Letrados de Administraciéon Sanitaria
de la Junta de Andalucia (A1.2020) acuerda retrasar la fecha correspondiente al ultimo dia de las Sesiones de lectura del segundo ejercicio, que-
dando convocados de nuevo, para el dia 30 de marzo de 2017, a las 17:00 horas, en la Sala 3.2 de la Sede de los Servicios Centrales del Servicio
Andaluz de Salud, sito en la Avenida de la Constitucién, nim. 18, las personas opositoras resefiadas en dicho acuerdo adjunto en el Anexo.
Referencias:

Cuerpo Superior Facultativo, opcién Letrados de Administracion Sanitaria de la Junta de Andalucia (A1.2020). OEP 2015

Anexos:

Acuerdo de la Comision de cambio de lectura del 2.° ejercicio para el dia 30 de marzo de 2017

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 20/03/2017 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 20-03-2017.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-  Edificio usos multiples. Tomas  Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. Pl. Baja Edificio "Almanjayar"
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 Corp: 1243 14
Fax: 856 17 81 30 695676478 Movil: 616 54 93 29
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es ranada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° I1zda Avda. de la Aurora, 47, Edificio  C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.
Para cualquier peticidon ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

WA RURAII Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA



http://isandaluza.es/wp-content/uploads/2017/03/escrito-Dr-IAAP0001.pdf
http://isandaluza.es/actualidad-sindical/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.moodle.iaap.junta-andalucia.es/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=198399&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=198403&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198407&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198411&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198409&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=198415&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=198363&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198329&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198359&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198367&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198297&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198301&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198321&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198325&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198295&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=198263&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=197069&cu=35
http://isandaluza.es/category/formacion/
http://isandaluza.es/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-AT_DG_Oficina_Judicial_y_Fiscal.pdf?f=170919Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_13/AT_DG_Oficina_Judicial_y_Fiscal.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Aux_Gest_Registro_DG_Co1.pdf?f=170919Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CO_3/Aux_Gest_Registro_DG_Co1.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Inspect_Tributos_y_9_DG_Se.pdf?f=170918Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SE_6/Inspect_Tributos_y_9_DG_Se.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Admvo_IES_Arroyo_Miel.pdf?f=170918Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_MA_4/Admvo_IES_Arroyo_Miel.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Admvo_IES_Victoria_Kent.pdf?f=170918Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_MA_4/Admvo_IES_Victoria_Kent.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Correc_PRL_SAE_Ca.pdf?f=170918Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CA_11/Correc_PRL_SAE_Ca.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T.PRL_y_3_SAE_Ca.pdf?f=170906Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CA_11/A.T.PRL_y_3_SAE_Ca.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-IES_El_Palo.pdf?f=170916Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_9/IES_El_Palo.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-IES_Monterroso.pdf?f=170916Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_9/IES_Monterroso.pdf&v=
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190663&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=111895
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187049&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=111847
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_20-03-2017.pdf?f=170916Contenidos_Empleado/Contenido_General/PROCESOS_SELECTIVOS/BOLSA_TRABAJO/INTERINOS/SituacionBolsaInter/Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_20-03
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
mailto:almeria@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cordoba@isandaluza.es
mailto:granada@isandaluza.es
mailto:huelva@isandaluza.es
mailto:jaen@isandaluza.es
mailto:malaga@isandaluza.es
mailto:sevilla@isandaluza.es
https://twitter.com/isandaluza1
https://twitter.com/isandaluza1
http://isandaluza.es/
http://isandaluza.es/
https://www.facebook.com/isandaluza/
https://www.facebook.com/isandaluza/
http://www.cajaruraldegranada.es/cms/estatico/rvia/granada/ruralvia/es/particulares/productos/servicios_colectivos/index.html
http://www.lavanguardia.com/vida/20170324/421147824390/isa-aplaude-la-convocatoria-extraordinaria-para-interinos-y-recuerda-que-sindicatos-mayoritarios-siempre-se-opusieron.html
http://www.lavanguardia.com/vida/20170324/421147824390/isa-aplaude-la-convocatoria-extraordinaria-para-interinos-y-recuerda-que-sindicatos-mayoritarios-siempre-se-opusieron.html
http://isandaluza.es/wp-content/uploads/2017/03/Nota-ISA-Macro-Ofertas.pdf
http://www.lavanguardia.com/vida/20170324/421147824390/isa-aplaude-la-convocatoria-extraordinaria-para-interinos-y-recuerda-que-sindicatos-mayoritarios-siempre-se-opusieron.html

