
 

 

Desde Iniciativa Sindical Andaluza ofrecemos formación relacionada con las pruebas selectivas para la OEP 2016, en especial para 

el acceso a los Cuerpos C1.1000 y C2.1000. 

La formación estará dividida en los siguientes bloques, con los precios que se detallan:

 

La adquisición de cada bloque o de varios de ellos, que podrá hacerse desde el 15 de junio, incluye lo siguiente: 

* Acceso ilimitado y en cualquier momento a los contenidos teóricos.  

* Tutoría “online”.  

* Posibilidad de realizar tests sobre cada materia en las ocasiones que se desee, siendo diferentes las cuestiones en cada 

una de ellas al provenir de un banco de preguntas.  

* Acceso a otro material adicional.  

* Todo ello desde la adquisición hasta la realización de las pruebas de acceso libre del Cuerpo C1.1000 de la OEP 2016. 

 

CONVOCATORIA DE MESA SECTORIAL 16/6/16 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Propuesta de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo correspondiente a la Consejería de Educación (Escuelas Infanti-

les; Expte. 187/15; Propuesta 595810) 

2. Propuesta de modificación de la Relación de Puestos de Trabajo correspondiente a la Consejería de Turismo y Deporte (Centro 

Andaluz Medicina del Deporte; Propuesta 632510) 

3.Temarios de los Cuerpos Generales incluidos en las Ofertas de Empleo Público 2015 y 2016. 

4. Ruegos y preguntas. 

Más Información en: Actualidad ISAndaluza 

 

BLOQUE NO AFILIADOS AFILIADOS 

CONSTITUCIÓN 100 50 

UNIÓN EUROPEA 30 15 

ORGANIZACIÓN CA ANDALUCIA 100 50 

Dº ADMINISTRATIVO 100 50 

CONTRATOS 50 25 

IGUALDAD 30 15 

GESTIÓN FINANCIERA 100 50 

GESTIÓN DE PERSONAL 70 35 

ORG. Y GESTIÓN ADM. 100 50 

TECNOLOGÍA 70 35 

COSTE TEÓRICO GLOBAL 750 375 

COSTE FINAL 600 300 

FORMACIÓN 

Formación permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)  

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilidades Sociales en la Atención a la Ciudadanía (ed. Almería) 
Actividad formativa del programa de Formación de Perfeccionamiento, Almería, junio de 2016 
Se anexa listado de participantes en esta acción formativa 
Referencias: Habilidades Sociales en la Atención a la Ciudadanía - Participantes seleccionados/as 

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Ley de Transparencia Pública de Andalucía (3.ª ed. SS.CC.) 
Actividad formativa del Programa de Formación de Perfeccionamiento, Sevilla (SS.CC.), junio de 2016 
Se anexa listado de participantes en esta acción formativa 
Referencias: Ley de Transparencia Pública de Andalucía (3.ª ed. SS.CC.) - Participantes seleccionados/as 

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Habilitación para la Promoción Interna del Grupo C.2 al C.1 
Actividad formativa del Programa de Formación para la Promoción, Sevilla, junio de 2016 
Se anexa listado de participantes en esta acción formativa 
Referencias: Habilitación para la Promoción Interna del Grupo C.2 al C.1 - Participantes seleccionados/as 

CONVOCATORIA DE CURSO: Atención a los Empleados Públicos desde los Servicios de Personal 
Actividad formativa del Programa de Formación de Perfeccionamiento, Jaén, junio de 2016 
Incluido en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formación para el 2016 del Instituto Andaluz de Administración Pública, (BOJA n. 1, de 
4 de enero), se va a celebrar en Jaén, desde el 27/06/2016 a 30/06/2016, el curso -ATENCIÓN A LOS EMPLEADOS PÚBLICOS DESDE LOS 
SERVICIOS DE PERSONAL (DPJ16F-PP06)- , de 20 h. dirigido al personal de la Administración General de la Junta de Andalucía cuyo puesto 
radique en la provincia de Jaén.  
El curso está destinado a los empleados públicos que trabajen en los Servicios de Personal. 
Esta acción formativa lleva asociado un proceso de evaluación de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta que 
se enviará 16 semanas después de su finalización tanto a la persona participante como a su superior jerárquico.  
Teniendo en cuenta que la selección de alumnado para los cursos incluidos en el Programa de Perfeccionamiento se realiza a propuesta de las 
distintas Delegaciones y Organismos, las Secretarías dispondrán de un plazo, hasta el día 10/06/2016 para la remisión de sus propuestas al IAAP.  
Las personas interesadas deberán contactar con sus Servicios de Personal, donde le informarán del proceso de solicitud. 
Referencias: Atención a los empleados públicos desde los servicios de personal - Convocatoria en plazo 

Más Información en: Formación ISAndaluza 

 

PROMOCIÓN PROFESIONAL. ART. 30 

Delegación del Gobierno en Córdoba. 
Código puesto: 7794210 Titulado Grado Medio. Grupo: A2. Nivel 18. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de dicha convocatoria en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados: 09/06/2016 : Tit._Grado_Medio_DG_Co.pdf 

D.T. Educación en Huelva. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados: 09/06/2016 : Sc._Gest_Prof_Sec_Ed_Hu.pdf 

S.A.E. Dirección Provincial en Málaga. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. 
Código puesto: 11094010 Área Acogida e Información (jornada tarde). Grupos: A1/A2. Nivel 24.  
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@ 
Documentos asociados: 09/06/2016 : Area_Acogida_e_Informac_SAE_Ma.pdf 

Servicio Andaluz de Salud. Consejería de Salud. 
Código puesto: 2149810 A.T. Control de Pagos. Grupos: A2/C1. Nivel 20. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de dicha convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados: 09/06/2016 : A.T._Control_Pagos_SAS.pdf 

A.G.A.P.A. Dirección Provincial en Huelva. Cª Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. 
Código puesto: 6655110 Inspector Pesquero. Grupos: A2/C1. Nivel 20. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del siguiente a la fecha de su publicación en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Inspector_Pesquero_Ag_Hu.pdf 

Consejería de Educación. 
Código puesto: 3298410 Auxiliar Administrativo. Grupo: C2. Nivel 14. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día siguiente de su publicación en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Aux_Admvo_R_Ed.pdf 

Consejería de Justicia e Interior. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Sc._Reg_Jurid_Ju.pdf 

Consejería de la Presidencia y Administración Local. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Sc._Ediciones_Pre.pdf 

Delegación del Gobierno en Sevilla. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados: 08/06/2016 : As._Tec._y_Aux_Gest.-Recep_DG_Se.pdf 

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Cádiz. 
Código puesto: 12421810 Ng. Registro Turismo. Grupos: A2/C1. Nivel 20. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Ng_Registro_Turismo_Cu_Ca.pdf 

D.T. Economía, Innovación, Ciencia y Empleo en Córdoba. 
Código puesto: 2480210 Dp. Análisis, Programación y Formación. Grupos: A1/A2. Nivel 25. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de dicha convocatoria en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados: 08/06/2016 : Dp._Analisis_y_Progr_Ec_Co.pdf 

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Málaga. 
Código puesto: 13207710 Ng. Registro Turismo. Grupos: A2/C1. Nivel 22. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados: 07/06/2016 : Ng_Registro_Turismo_Cu_Ma.pdf 

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Huelva. 
Código puesto: 10961310 Inspector Turismo. Grupos: A1/A2. Nivel 25. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados:  07/06/2016 : Insp_Turismo_Cu_Hu.pdf 

Delegación del Gobierno en Almería. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles desde el día siguiente a la publicación en la Web del Emplead@.Plazo presentación de solici-
tudes: Diez días hábiles desde el día siguiente a la publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  06/06/2016 : Sc._Calif_Trib_DG_Al.pdf 

Delegación del Gobierno en Granada. 
Código puesto: 67810 A.T. Riesgos. Grupos: A1/A2. Nivel 23.  
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  06/06/2016 : A.T._Riesgos_DG_Gra.pdf 

D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Málaga. 
Código puesto: 1945510 Inspector Farmacéutico. Grupo: A1. Nivel 26. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  06/06/2016 : Inspector_Farmaceutico_Ig_Ma.pdf 

Más Información en: Promoción ISAndaluza 
 

EMPLEO PÚBLICO 

OEP 2015: Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa. Turno libre 
Convocatoria de lectura del 2º ejercicio para el día 14 de junio 
Se convoca para el día 14 de junio a las 17:00 h. a los opositores del ámbito territorial de Andalucía, desde Juan Carlos FARIÑAS FLORES a So-
nia GONZÁLEZ CAMPOS, para la lectura de los ejercicios ante el Tribunal Delegado de Andalucía. 
La lectura tendrá lugar en la Consejería de Justicia e Interior, Plaza de la Gavidia, 10, 41071. SEVILLA. 
Referencias: Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa. Turno libre. OEP 2015 
Anexos: Convocatoria lectura del 2.º ejercicio. Martes 14 de junio. De Fariñas Flores, Juan Carlos a González Campos, Sonia 

OEP 2013: Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucía (C2.1000). Acceso libre 
Nombramiento de personal funcionario de carrera 
Por Resolución de 6 de junio de 2016, de la Secretaría General para la Administración Pública, se nombra personal funcionario de carrera, por el 
sistema de acceso libre, del Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucía (C2.1000). 
La toma de posesión deberán efectuarla ante las Secretarías Generales Técnicas de las Consejerías y Secretarías Generales u órganos asimila-
dos de las Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarías Generales de las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 
órganos asimilados de las Agencias, para los destinos en los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del día 17 de junio de 
2016. 
Referencias: Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucía (C2.1000). Acceso libre. OEP 2013 
Anexos: Resolución de 6 de junio de 2016, de la Secretaría General para la Administración Pública (BOJA núm. 109, de 09 de junio de 2016) 

OEP 2013: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucía (C1.1000) . Acceso libre 
Nombramiento de personal funcionario de carrera 
Por Resolución de 6 de junio de 2016, de la Secretaría General para la Administración Pública, se nombra personal funcionario de carrera, por el 
sistema de acceso libre, del Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucía (C1.1000). 
La toma de posesión deberán efectuarla ante las Secretarías Generales Técnicas de las Consejerías y Secretarías Generales u órganos asimila-
dos de las Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarías Generales de las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 
órganos asimilados de las Agencias, para los destinos en los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del día 17 de junio de 
2016. 
Referencias: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucía (C1.1000) . Acceso libre. OEP 2013 
Anexos: Resolución de 6 de junio de 2016, de la Secretaría General para la Administración Pública (BOJA núm. 109, de 09 de junio de 2016) 

OEP 2015: Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa. Promoción interna 
Convocatoria del lectura del 1er. ejercicio para el día 13 de junio 
Se convoca para el día 13 de junio a las 13:30 h. a los opositores del ámbito territorial de Andalucía, desde María Guadalupe VALIENTE DÍEZ a 
Francisco Manuel FERNÁNDEZ TRONCOSO, para la lectura de los ejercicios ante el Tribunal Delegado de Andalucía. 
La lectura tendrá lugar en la Consejería de Justicia e Interior, Plaza de la Gavidia, 10, 41071. SEVILLA. 
Referencias: Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa. Promoción interna. OEP 2015 
Anexos: Convocatoria lectura del 1er. ejercicio (día 13 de junio). De Valiente Diez, María Guadalupe a Fernández Troncoso, Francisco Manuel 

OEP 2013: Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestión Financiera (A1.1200). Promoción interna 
Listado complementario al listado definitivo de personas aprobadas 
En el día de hoy se pone a disposición de las personas interesadas listado complementario a la lista de personas aprobadas, de las pruebas selec-
tivas, por el sistema de promoción interna, para ingreso en el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestión Fi-
nanciera de la Junta de Andalucía (A1.1200), correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2013, convocadas por Resolución de 31 de marzo 
de 2014, de la Secretaría General para la Administración Pública. 
Referencias: Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestión Financiera (A1.1200). Promoción interna. OEP 2013 
Anexos: 
Diligencia de publicación del Listado complementario al listado definitivo de personas aprobadas 
Listado complementario al listado definitivo de personas aprobadas 

Situación de la bolsa de interinos. 
Documentos asociados:  09/06/2016 : Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_08-06-2016.pdf 

Más Información en: Promoción ISAndaluza 
 

 

ALMERÍA 
 
 
 
955 28 33 73 
 
almeria@isandaluza.es 

CÁDIZ 
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-
planta izquierda 
 
856 17 81 30  
Fax: 856 17 81 30 
cadiz@isandaluza.es 

CÓRDOBA 
Edificio usos múltiples. Tomás 
de Aquino s/n. Pl. Baja  
 
654396875 
695676478 
cordoba@isandaluza.es 

GRANADA 
Av. Joaquina Eguaras nº 2. 
Edificio "Almanjayar" 
 
Corp: 12 43 14  
Movil: 616 54 93 29 
granada@isandaluza.es 

HUELVA 
C/ La Palma, 23 1º E 
 
 
959 80 54 42 
 
huelva@isandaluza.es 

JAÉN 
C/ Salido, 18. 1º Izda 
 
 
953 23 61 25 
Fax: 953 24 50 33 
jaen@isandaluza.es 

MÁLAGA 
Avda. de la Aurora, 47, Edificio 
Múltiple, bajo     
 
951 03 84 90/622 07 24 94  
Fax: 952 04 24 93 
malaga@isandaluza.es 

SEVILLA 
C/ Avda. Blas Infante, 4-8ª 
planta 1/2 
 
955 28 33 72 
Fax: 955 28 33 73 
sevilla@isandaluza.es 

NOTA: Este correo no admite comunicación de ningún tipo.  

Para cualquier petición ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia. 

Si no estás afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACIÓN por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el 

Asunto: ALTA información ISA y te incluiremos en nuestros envíos. 

Si no quieres recibir más correos de ISA, envía un email a tu provincia con el asunto: BAJA información ISA y te daremos de baja en 

la lista de correos a enviar. 

lunes, 13 de junio de 2016 

https://twitter.com/isandaluza1 http://isandaluza.es/ https://www.facebook.com/isandaluza/ 

 

Condiciones Especiales para Colectivos 

ACTUALIDAD 

http://isandaluza.es/actualidad-sindical/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.moodle.iaap.junta-andalucia.es/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=191037&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=191015&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/participantesseleccionados.filter?step=read&cd=191019&cu=35
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/convocatorias.filter?step=read&cd=191023&cu=35
http://isandaluza.es/category/formacion/
http://isandaluza.es/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit._Grado_Medio_DG_Co.pdf?f=161206Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CO_3/Tit._Grado_Medio_DG_Co.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Gest_Prof_Sec_Ed_Hu.pdf?f=161206Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU02/Sc._Gest_Prof_Sec_Ed_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Area_Acogida_e_Informac_SAE_Ma.pdf?f=161206Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_2/Area_Acogida_e_Informac_SAE_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T._Control_Pagos_SAS.pdf?f=161206Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_21/A.T._Control_Pagos_SAS.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Inspector_Pesquero_Ag_Hu.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_13/Inspector_Pesquero_Ag_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Aux_Admvo_R_Ed.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_22/Aux_Admvo_R_Ed.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Reg_Jurid_Ju.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_18/Sc._Reg_Jurid_Ju.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Ediciones_Pre.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_12/Sc._Ediciones_Pre.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-As._Tec._y_Aux_Gest.-Recep_DG_Se.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_SE_11/As._Tec._y_Aux_Gest.-Recep_DG_Se.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Ng_Registro_Turismo_Cu_Ca.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CA_05/Ng_Registro_Turismo_Cu_Ca.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Dp._Analisis_y_Progr_Ec_Co.pdf?f=161205Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_COR_10/Dp._Analisis_y_Progr_Ec_Co.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Ng_Registro_Turismo_Cu_Ma.pdf?f=161204Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_MA_5/Ng_Registro_Turismo_Cu_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Insp_Turismo_Cu_Hu.pdf?f=161204Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_7/Insp_Turismo_Cu_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Calif_Trib_DG_Al.pdf?f=161203Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_AL_10/Sc._Calif_Trib_DG_Al.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T._Riesgos_DG_Gra.pdf?f=161203Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_GR_11/A.T._Riesgos_DG_Gra.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Inspector_Farmaceutico_Ig_Ma.pdf?f=161203Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_MA_4/Inspector_Farmaceutico_Ig_Ma.pdf&v=
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/procesosselectivosjusticia.filter?step=read&cd=186581&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=107653
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=172835&cu=15
http://juntadeandalucia.es/boja/2016/109/BOJA16-109-00005-10230-01_00092750.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=172833&cu=15
http://juntadeandalucia.es/boja/2016/109/BOJA16-109-00005-10231-01_00092751.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/procesosselectivosjusticia.filter?step=read&cd=187161&cu=15
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