
 

 

La Secretaria de Acción Sindical del Sindicato ISA se ha reunido con COAMBA para hablar de la OEP 2016  

Ver Archivo adjunto: Nota de Prensa - Reunión Sindicato ISA - COAMBA, OEP 2016.pdf 

Más Información en: Actualidad ISAndaluza 

FORMACIÓN 

Formación permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)  

CONVOCATORIA: IV Conferencia de Economía y Presupuesto en Clave de Género 
Jornada Internacional organizada por la Consejería de Hacienda y Administración Pública, a celebrar el 6 de julio de 2016 
Con el título Igualdad de género para la recuperación económica, la Consejería de Hacienda y Administración Pública convoca una nueva jorna-
da internacional de reflexión, en continuidad con la serie de Conferencias Internacionales sobre Economía y Presupuesto en clave de géneroa 
que comenzaron a celebrarse en el año 2006. 
El objetivo de la Conferencia es situar la igualdad de género en el centro del debate de la política económico - presupuestaria, analizando la va-
riedad de aspectos interrelacionados que refuerzan el binomio crecimiento económico - igualdad de género y que tienen su reflejo en la presu-
puestación con enfoque de género. 
La actividad tendrá lugar en el Edificio Expo. Auditorio (C/ Inca Garcilaso, 3. Isla de la Cartuja, 41092. Sevilla), el miércoles, 6 de julio de 2016. 
Las inscripciones deben remitirse al correo fundacioniehpa.chap@juntadeandalucia.es. 
Se adjunta programa de la jornada. 
Anexos: Programa de la Jornada 

Más Información en: Formación ISAndaluza 

 

PROMOCIÓN PROFESIONAL. ART. 30 

Consejería de Cultura. 
Código puesto: 13199910 Auxiliar Gestión Registro. Grupos: C1/C2. Nivel 16. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Aux_Gest_Registro_Cu.pdf 

Consejería de Economía y Conocimiento. 
Codigo Puesto: 1762810 Dp. Programación FEDER. Grupo: A1. Nivel 25. 
Plazo presentación solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de dicha convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Dp._Program_Feder_Ec.pdf 

Consejería de Hacienda y Administración Pública. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de la convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Admvo._y_Aux_Admvo._Ha.pdf 

Consejería de Igualdad y Políticas Sociales. 
Código puesto: 13076310 Administrativo (2 plazas). Grupo: C1. Nivel 15. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Administrativos_AACID.pdf 

Consejería de la Presidencia y Administración Local. 
Código puesto: 1781410 Sc Legislación Secretario CCA. Grupos: A1/A2. Nivel 25. 
Plazo presentación solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Sc._Legislac_Secret_CCA_Pre.pdf 

Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio. 
Código puesto: 2199910 Titulado Grado Medio (2 plazas). Grupo: A2. Nivel 18. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a contar desde el siguiente a la fecha de publicación de la presente convocatoria en la Web 
del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tits_Gr_Medio_MA.pdf 

Delegación del Gobierno en Málaga. 
Código puesto: 79910 A.T. Instalaciones. Grupo: A2. Nivel 22. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día siguiente a su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : A.T._Instalaciones_DG_Ma.pdf 

D.T. Educación en Málaga. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día siguiente de su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:   
01/07/2016 : Sc_Gest_Primaria_Ed_Ma.pdf 
01/07/2016 : Aux_Admvo_Ed_Ma.pdf 

D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Cádiz. 
Codigo puesto: 2203310 Titulado Grado Medio. Grupo: A2. Nivel: 18. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a contar desde la fecha de publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tit_Grado_Medio_MA_Ca.pdf 

D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Sevilla. 
Código puesto: 3302310 Titulado Superior. Grupo: A1. Nivel 22. 
Plazo presentación solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tit_Superior_MA_Se.pdf 

D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Almería. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tit_Superiores_MA_Al.pdf 

D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Huelva. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del siguiente a la fecha de su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Hu.pdf 

D.T. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Málaga. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, contados a partir del siguiente a la fecha de su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Ma.pdf 

S.A.E. Dirección Provincial en Sevilla. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de dicha convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Directores_Oficinas_SAE_Se.pdf 

Consejería de Educación. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del día siguiente de su publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  30/06/2016 : Ng._Centros_Ed.pdf 

Delegación del Gobierno en Huelva. 
Código puesto: 8447610 Asesor Técnico. Grupos: A1/A2. Nivel 25. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  30/06/2016 : Asesor_Tec_DG_Hu.pdf 

D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Huelva. 
Código puesto: 1832310 Sc. Gestión y Control Pensiones. Grupos: A1/A2. Nivel 25.  
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  30/06/2016 : Sc._Gest_y_Control_Pensiones_Ig_Hu.pdf 

S.A.E. Dirección Provincial en Málaga. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  30/06/2016 : Director_C.E._Fuengirola.pdf 

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Granada. 
Código puesto: 2177310 Un. Protección Patrimonio Histórico. Grupo: A1. Nivel 23. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles a partir del siguiente a la fecha de publicación en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  28/06/2016 : Unidad_Prot_Patrim_Hco_Cu_Gra.pdf 

D.T. Economía, Innovación, Ciencia y Empleo en Málaga. 
Codigo puesto: 7174410 A.T. Prev. Riesgos Laborales. Grupos: A1/A2. Nivel 25. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de la presente convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  28/06/2016 : A.T._PRL_IECE_Ma.pdf 

D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Huelva. 
Código puesto: 2100910 Sc. Régimen Interior. Grupos: A2/C1. Nivel 22. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  28/06/2016 : Sc._Reg._Interior_Ig_Hu.pdf 

Consejería de Justicia e Interior. 
Código puesto: 6870110 Asesor Técnico. Grupo: A1. Nivel 25. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Emplead@. 
Documentos asociados:  27/06/2016 : Asesor_Tec_Jus.pdf 

S.A.E. Dirección Provincial en Córdoba. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. 
Código puesto: 9378510 A.T. Informac. y Dif. Proyectos. Grupos: A1/A2. Nivel 24. Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados 
a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en la Web del Emplead@ 
Documentos asociados:  27/06/2016 : A.T._Inform_y_Dif_Proyect_SAE_Co.pdf 

S.A.E. Dirección Provincial en Granada. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. 
Código puesto: 9469110 Asesor Técnico. Grupos: A1/A2. Nivel 24. 
Plazo presentación de solicitudes: Diez días hábiles contados a partir del día siguiente a la publicación de esta convocatoria en la Web del Em-
plead@. 
Documentos asociados:  27/06/2016 : Asesor_Tec_SAE_Gra.pdf 

Más Información en: Promoción ISAndaluza 
 

EMPLEO PÚBLICO 

Situación de la bolsa de interinos. 
Documentos asociados:  01/07/2016 : Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_30-06-2016.pdf 

Más Información en: Promoción ISAndaluza 
 

 

ALMERÍA 
 
 
 
955 28 33 73 
 
almeria@isandaluza.es 

CÁDIZ 
C/ Marianista Cubillo, 1 entre-
planta izquierda 
 
856 17 81 30  
Fax: 856 17 81 30 
cadiz@isandaluza.es 

CÓRDOBA 
Edificio usos múltiples. Tomás 
de Aquino s/n. Pl. Baja  
 
654396875 
695676478 
cordoba@isandaluza.es 

GRANADA 
Av. Joaquina Eguaras nº 2. 
Edificio "Almanjayar" 
 
Corp: 12 43 14  
Movil: 616 54 93 29 
granada@isandaluza.es 

HUELVA 
C/ La Palma, 23 1º E 
 
 
959 80 54 42 
 
huelva@isandaluza.es 

JAÉN 
C/ Salido, 18. 1º Izda 
 
 
953 23 61 25 
Fax: 953 24 50 33 
jaen@isandaluza.es 

MÁLAGA 
Avda. de la Aurora, 47, Edificio 
Múltiple, bajo     
 
951 03 84 90/622 07 24 94  
Fax: 952 04 24 93 
malaga@isandaluza.es 

SEVILLA 
C/ Avda. Blas Infante, 4-8ª 
planta 1/2 
 
955 28 33 72 
Fax: 955 28 33 73 
sevilla@isandaluza.es 

NOTA: Este correo no admite comunicación de ningún tipo.  

Para cualquier petición ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia. 

Si no estás afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACIÓN por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el 

Asunto: ALTA información ISA y te incluiremos en nuestros envíos. 

Si no quieres recibir más correos de ISA, envía un email a tu provincia con el asunto: BAJA información ISA y te daremos de baja 

en la lista de correos a enviar. 

lunes, 04 de julio de 2016 

https://twitter.com/isandaluza1 http://isandaluza.es/ https://www.facebook.com/isandaluza/ 

 

Condiciones Especiales para Colectivos 

ACTUALIDAD 

http://isandaluza.es/actualidad-sindical/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.moodle.iaap.junta-andalucia.es/aulavirtual/formacionabierta.php
mailto:mailt:fundacioniehpa.chap@juntadeandalucia.es
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=107825
http://isandaluza.es/category/formacion/
http://isandaluza.es/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Aux_Gest_Registro_Cu.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_34/Aux_Gest_Registro_Cu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Dp._Program_Feder_Ec.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_9/Dp._Program_Feder_Ec.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Admvo._y_Aux_Admvo._Ha.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_SS_CC/Admvo._y_Aux_Admvo._Ha.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Administrativos_AACID.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_5/Administrativos_AACID.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Legislac_Secret_CCA_Pre.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_23/Sc._Legislac_Secret_CCA_Pre.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tits_Gr_Medio_MA.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_31/Tits_Gr_Medio_MA.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T._Instalaciones_DG_Ma.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_8/A.T._Instalaciones_DG_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc_Gest_Primaria_Ed_Ma.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_9/Sc_Gest_Primaria_Ed_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Aux_Admvo_Ed_Ma.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_9/Aux_Admvo_Ed_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit_Grado_Medio_MA_Ca.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CA_9/Tit_Grado_Medio_MA_Ca.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit_Superior_MA_Se.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SE_10/Tit_Superior_MA_Se.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit_Superiores_MA_Al.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_AL_7/Tit_Superiores_MA_Al.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Hu.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_10/Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Ma.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_7/Tit_Sup_y_Gr_Medio_MA_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Directores_Oficinas_SAE_Se.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SE_5/Directores_Oficinas_SAE_Se.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Ng._Centros_Ed.pdf?f=161227Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SSCC_28/Ng._Centros_Ed.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Asesor_Tec_DG_Hu.pdf?f=161227Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_4/Asesor_Tec_DG_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Gest_y_Control_Pensiones_Ig_Hu.pdf?f=161227Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_8/Sc._Gest_y_Control_Pensiones_Ig_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Director_C.E._Fuengirola.pdf?f=161227Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_6/Director_C.E._Fuengirola.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Unidad_Prot_Patrim_Hco_Cu_Gra.pdf?f=161225Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_GR_10/Unidad_Prot_Patrim_Hco_Cu_Gra.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T._PRL_IECE_Ma.pdf?f=161225Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art._30_MA_12/A.T._PRL_IECE_Ma.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Sc._Reg._Interior_Ig_Hu.pdf?f=161225Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_HU_12/Sc._Reg._Interior_Ig_Hu.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Asesor_Tec_Jus.pdf?f=161224Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_SS_CC_13/Asesor_Tec_Jus.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-A.T._Inform_y_Dif_Proyect_SAE_Co.pdf?f=161224Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_CO_11/A.T._Inform_y_Dif_Proyect_SAE_Co.pdf&v=
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Asesor_Tec_SAE_Gra.pdf?f=161224Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES_LABORALES/PROVISION_PUESTOS/Articulo30/Art_30_GRA_12/Asesor_Tec_SAE_Gra.pdf&v=
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_30-06-2016.pdf?f=161228Contenidos_Empleado/Contenido_General/PROCESOS_SELECTIVOS/BOLSA_TRABAJO/INTERINOS/SituacionBolsaInter/Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_30-06-20
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
mailto:almeria@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cadiz@isandaluza.es
mailto:cordoba@isandaluza.es
mailto:granada@isandaluza.es
mailto:huelva@isandaluza.es
mailto:jaen@isandaluza.es
mailto:malaga@isandaluza.es
mailto:sevilla@isandaluza.es
https://twitter.com/isandaluza1
https://twitter.com/isandaluza1
http://isandaluza.es/
http://isandaluza.es/
https://www.facebook.com/isandaluza/
https://www.facebook.com/isandaluza/
http://www.cajaruraldegranada.es/cms/estatico/rvia/granada/ruralvia/es/particulares/productos/servicios_colectivos/index.html

