ISH _|f-]F::[::]f:;?[-7r-] A ) S . N . 0 INICIATIVA
i 5 LY S B SR o SINDICAL

LW . G f D T ANDALLZA
BOLETIN DEINFORMACIAN SINDICAL 'Y DE INTERES GENERAL , - . , 170 © 0.~ PR ROMIMISTRACION ¥ SEAVICIOS PUBLICOS

lunes, 17 de abril de 2017

y https://twitter.com/isandaluza1 lSJ http://isandaluza.es/ n https://www.facebook.com/isandaluza/

ACTUALIDAD

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

CONVOCATORIA: Jornada sobre la problematica actual de la contratacion temporal: Interinos e Indefinidos no fijos

Jornadas organizadas por la Universidad de Sevilla, con la colaboracion del Instituto Europeo de Relaciones Industriales y Adalte Abogados

El préximo dia 20 de abril tendra lugar en la Facultad de Ciencias del Trabajo esta Jornada, sobre la problematica actual de la contratacion tempo-
ral en el ambito publico, con especial estudio de la figura del interino y el trabajador indefinido no fijo.

Esta actividad esta dirigida especialmente a Profesionales del Derecho, responsables de Recursos Humanos de las diferentes Administraciones
Publicas, personal del Sector Sanitario y Educativo.

La inscripcion es obligatoria y gratuita, y puede enviarse a la direccion admon@adalteabogados.com. Indicando nombre, apellidos, DNI y Direccion
Postal.

Anexos: Folleto informativo

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: La Estadistica en Andalucia: Principales Fuentes de Informacién y Herramientas Basicas
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Sevilla (SS.CC.), mayo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: La Estadistica en Andalucia: Principales Fuentes de Informacion y Herramientas Basicas - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Gestion de resoluciones judiciales y sus repercusiones econémicas para la Administracion
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Sevilla (SS.CC.), mayo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Gestion de resoluciones judiciales y sus repercusiones econémicas para la Administracion - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Introduccién al Area de Presupuestos y Gestion Econémica (Grupos A1y A2)
Actividad formativa del Programa de Formacion Especializada, Malaga, mayo de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Introduccién al Area de Presupuestos y Gestién Econémica (Grupos A1y A2) - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: La Unién Europea: Toda una Experiencia Laboral

Actividad formativa del Programa de Jornadas, Conferencias y Seminario, a celebrar en Sevilla, abril de 2017
Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: La Unién Europea: Toda una Experiencia Laboral - Participantes seleccionados/as

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucia (Ed. Cadiz)
Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Cadiz, abril de 2017

Se anexa listado de participantes en esta accion formativa

Referencias: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucia (Ed. Cadiz) - Participantes seleccionados/as

CONVOCATORIA DE CURSO: Subvenciones en GIRO (1.2 ed. Malaga)

Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Malaga, mayo de 2017

Incluido en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica para 2017 (BOJA 249 de 30
de diciembre de 2016. Resolucion de 21 de diciembre de 2016), se informa que se ha abierto convocatoria para la Actividad Formati-

va SUBVENCIONES EN GIRO Clave DPM17F-PP06, a celebrar en Malaga, durante los dias 9, 10, 17, 23 y 24 de mayo de 2017, destinado al
personal funcionario o laboral de la Administracion General de la Junta de Andalucia, usuarios actual de Giro para la gestion de subvenciones, que
presten sus servicios en Malaga o provincia de Malaga.

Esta Accién Formativa lleva asociado un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante una encuesta
que se enviara 16 semanas después de su finalizacion.

Para la inscripcion en el Curso, las personas interesadas deben ponerse en contacto con sus respectivas Secretarias Generales u 6rganos compe-
tentes para la gestion de personal equivalentes de cada Centro (en su caso, a través del Servicio a que se pertenezca), que remitiran las propues-
tas que estimen oportunas.

El plazo para la formulacién de propuestas por los Centros esta abierto hasta el dia 28 de abril de 2017.

Referencias: Subvenciones en GIRO (1.2 ed. Malaga) - Convocatoria en plazo

PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: 2.2 Convocatoria Cursos de formacion online y semipresencial
Actividades formativas del Programa de Formaciéon de Perfeccionamiento, en modalidad online y semipresencial, abril-junio de 2017
Se anexa listados de participantes en las distintas acciones formativas de esta convocatoria

Referencias:

Community Manager para la Administracién Publica - Participantes seleccionados/as

Calculo del Superavit/Déficit Publico en el ambito de las Comunidades Auténomas. Aplicacién del SEC-2010
Negociacién y resolucién de conflictos

Potestad Sancionadora y Procedimiento Administrativo Sancionador Practico

Contratacion en el Sector Publico (1.2 ed.)

Sistema Retributivo del Personal al Servicio de la Junta de Andalucia

Elaboracién de Disposiciones de Caracter General

La recogida de informacidn: indicadores, técnica de recogida y andlisis de resultados. Nivel avanzado
Metodologia de evaluacidn de politicas publicas. Nivel Inicial

Gestién por Procesos

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Consejeria de Economia y Conocimiento.

Cddigo puesto: 9054310 Auxiliar Administrativo. Grupo: C2. Nivel 14.

Plazo presentacion solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacién de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 10/04/2017 : Aux_Admvo_Ec.pdf

Delegacion del Gobierno en Cadiz.

Cadigo puesto: 150510 Departamento Fiscal. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles a contar desde el siguiente de la fecha de publicacion de la presente convocatoria en la Web
del Emplead@.

Documentos asociados: 10/04/2017 : Dp_Fiscal DG_Ca.pdf

S.A.E. Direccién Provincial en Sevilla. Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

Cédigo puesto: 11624110 Area Demandas. Grupos: A1/A2. Nivel 24.

Plazo presentacion de solicitudes: Diez dias habiles, a partir del siguiente a la publicacién de dicha convocatoria en la Web del Emplead@.
Documentos asociados: 10/04/2017 : A._Demandas Macarena_SAE_Se.pdf

Mas Informacion en: Promocién ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000). Promocién Interna

Anuncio de apertura de plazo de entrega del autobaremo de méritos

Por Resolucion de 6 de abril de 2017, del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica (BOJA num. 70, de 12 de abril), se abre plazo para que las
personas aspirantes que han superado la fase de oposicidn para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia
(C1.1000), por el sistema de promocion interna, presenten el autobaremo de sus méritos.

Las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion, disponen de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (Del 17 al 28 de abril, ambos incluidos), para presentar, dirigido al
Instituto Andaluz de Administracion Publica, el autobaremo de sus méritos en el modelo que figura como Anexo de dicha Resolucién y disponible
también en nuestra pagina web (Ver anexo)

Referencias: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000). Promocién Interna. OEP 2015/2016

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opciéon Archivistica (A1.2022). Promocién interna

Cuestionario y plantilla del ejercicio Unico

Ya esta disponible en la pagina web, Area de Empleo Publico, el cuestionario y la plantilla provisional del ejercicio tnico, celebrado el dia 7 de abril
de 2017, correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso al Cuerpo Superior Facultativo, opcion Archivistica (A1.2022), por el sistema de
Promocién interna para la Oferta de Empleo Publico 2016.

De igual modo, de acuerdo con el punto 2.4 de la base séptima, de la Resolucion de 16 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se convocan dichas pruebas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contado
desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Archivistica (A1.2022). Promocién interna. OEP 2016

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia (A1.2023). Promocion interna

Cuestionario y plantilla del ejercicio Unico

Ya esté disponible en la pagina web, Area de Empleo Publico, el cuestionario y la plantilla provisional del ejercicio Gnico, celebrado el dia 7 de abril
de 2017, correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso al Cuerpo Superior Facultativo, opcién Biblioteconomia (A1.2023), por el sistema
de Promocion interna para la Oferta de Empleo Publico 2016.

De igual modo, de acuerdo con el punto 2.4 de la base séptima, de la Resolucion de 16 de noviembre de 2016, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se convocan dichas pruebas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contado
desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Biblioteconomia (A1.2023). Promocién interna. OEP 2016

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 12/04/2017 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 12-04-2017.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 entre- Edificio usos multiples. Tomas  Av. Joaquina Eguaras n° 2.
planta izquierda de Aquino s/n. Pl. Baja Edificio "Almanjayar"
955 28 33 73 856 17 81 30 654396875 Corp: 1243 14
Fax: 856 17 81 30 695676478 Movil: 616 54 93 29
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es ranada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/ La Palma, 23 1°E C/ Salido, 18. 1° I1zda Avda. de la Aurora, 47, Edificio ~ C/ Avda. Blas Infante, 4-82
Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacion de ningun tipo.
Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacioén ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

CJ'\JA RIJR-AI-I Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA
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