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ACTUALIDAD: ESPECIAL 28 FEBRERO

1S): e ofrece:

20 ANOS Y EN EL MISMO SITIO

Entre las dos imagenes han transcurrido 20 afios, pero el sitio es el mismo,
Palacio de San Telmo.

Han cambiado los titulares de las Consejerias y de las Direcciones Generales,
varias veces, pero el problema sigue repitiéndose, ¢ por qué? No ha habido
nunca en Andalucia voluntad de solucion real, se ha parcheado y se ha ido co-
metiendo el mismo error, los porcentajes de empleo interino sigue subiendo
porque a la administracién le ha interesado, arrastrando antigiedades que van
desde los 3 a los 30 afos.

Desde ISA defendemos que las 1.744 personas que estan en interinidad ac-
tualmente les sea respetada la plaza que ocupan hasta que se celebren las
Ofertas de Estabilizacion y Consolidacion, previstas desde 2.017 a 2.019.

Existen plazas suficientes, desiertas en el Concurso 2.016 e innumerables arts.
30 que se ofertan quedando vacantes y que deben ser utilizadas para las dis-
tintas tomas de posesion de los procesos selectivos en curso, de esa forma
ninguna persona se veria perjudicada.

LA VANGUARDIA: Sindicato ISA

INFORMACION ACCESO CUERPOS PROMOCION INTERNA

7% * OEP 2016

El 21 de Febrero se ha enviado a Boja la oferta de vacantes del A1.2028 y el N U “TODA LA INFORMACION
viernes 23, el A2.2008. N

En cuanto al A1.11, el A2.11 y al A2.12 el objetivo es como maximo la primera
quincena de marzo.

En cuanto al C1.100 se esta teniendo dificultades para identificar las plazas a
ofertar, ademas existen numerosas peticiones solicitando la reconversion de
los puestos, y se esta estudiando la viabilidad para llevarlo a cabo.

ESPECIAL 28 FEBRERO

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

Dos nuevos cursos en Formacion Abierta

Son autoformativos y estan disefiados para que puedas ir adquiriendo los conocimientos y realizar las actividades de una manera
auténoma y a tu ritmo

- Atencion Telefénica a la Ciudadania.

- Educacién Ambiental y Sostenibilidad.

Anexos: CONVOCATORIA PERMANENTE: CURSOS DE FORMACION ABIERTA 2018

CONVOCATORIA DE CURSO: Preparacion para la Jubilacién en la Administracién Andaluza (Eds. Jaén y Huelva)

Actividad formativa del Programa de Formacién de Perfeccionamiento, en dos ediciones, La Rabida (Huelva), abril de 2018 y Baeza
(Jaén), mayo de 2018

Esta destinada a las empleadas y empleados publicos al servicio de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, tanto personal fun-
cionario como laboral acogido al VII Convenio colectivo del personal laboral de la Junta de Andalucia, de todas las provincias anda-
luzas que vayan a jubilarse a partir del dia 12 de Abril de 2018 y el 20 de Abril de 2019.

Las dos ediciones que se convocan en este momento se realizaran en las provincias de Huelva y Jaén, tendran una duracion de 20
horas, inicidandose ambas en lunes (recepcién de participantes desde las 13.30 hasta las 16.30 horas) y finalizando el miercoles
(clausura del taller a las 14.30 horas), incluyendo alojamiento y manutenciéon completos, asi como el almuerzo del dia de inicio y
final. Las solicitudes se podran efectuar en la pagina Web del Instituto hasta el 20 de marzo.

Referencias: Convocatorias en plazo: PREPARACION PARA LA JUBILACION EN LA ADMINISTRACION ANDALUZA

Convocatoria Taller: COMO CREAR COMUNIDADES DE PRACTICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento del Instituto Andaluz de Administracién Puablica 2.018

Esta actividad formativa, perteneciente a la modalidad de formacion semipresencial del Plan de Formacion para el afio 2018 del Ins
tituto Andaluz de Administracién Publica , dentro del programa de perfeccionamiento, esta dirigida a formar a las personas que van
a dinamizar directamente una comunidad de practica.

Referencias: Convocatorias en plazo: CONVOCATORIA TALLER : COMO CREAR COMUNIDADES DE PRACTICA EN LA ADMINISTRA-
CION PUBLICA.

CONVOCATORIA JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA. (Edicion Sevilla)

Actividad formativa a celebrar en Sevilla, el 14 de marzo de 2018

El Plan de Formacion para el afio 2018 del Instituto Andaluz de Administracion Publica (BOJA N° 1, de 2 de enero de 2018) ha pro-
gramado la realizacién de unas JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA, con clave 118F-JP11, que se van a celebrar en
Sevilla el dia 14 de marzo de 2018, destinadas al personal de la Administracion General de la Junta de Andalucia cuyo desempefio
profesional tenga relacion con la contratacion publica.

Referencias: Convocatorias en plazo: JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA. ED SEVILLA

Anexos: Convocatoria Jornada Ficha Jornada Solicitud participacion

CONVOCATORIA DE CURSO: Habilidades Sociales en la Atencion a la Ciudadania (Ed. Jaén)

Actividad formativa del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, Jaén, marzo 2018

Incluida en el Programa de Perfeccionamiento del Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion Publica para 2018
(BOJA nim.1, de 2 de enero), se informa que se ha abierto convocatoria para la actividad formativa HABILIDADES SOCIALES EN
LA ATENCION A LA CIUDADANIA (DPJ18F-PP02), a celebrar en JAEN del 13/03/2018 al 16/03/2018, destinado al personal de la
Administraciéon General de la Junta de Andalucia cuyo puesto de trabajo radique en la provincia de Jaén y tenga trato directo con la
ciudadania.

Esta accion formativa lleva asociado un proceso de evaluacion de la transferencia del aprendizaje al puesto de trabajo mediante
una encuesta que se enviara 16 semanas después de su finalizacion tanto a la persona participante como a su superior jerarquico.
Para la solicitud de los cursos las personas interesadas deben ponerse en contacto con sus respectivas Secretarias Generales u
oérganos competentes para la gestion de personal, que les informaran del proceso de solicitud y remitiran las propuestas que se
ajusten al perfil de la actividad.

Referencias: Convocatorias en plazo: HABILIDADES SOCIALES EN LA ATENCION A LA CIUDADANIA (ED. JAEN)

CONVOCATORIA JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA. (Edicién Granada)

Actividad formativa a celebrar en Granada, el 12 de marzo de 2018

Dentro del Plan de Formacion para el afio 2018 del Instituto Andaluz de Administracion Publica (Resolucion de 19 de diciembre de
2017, Boja nim. 1, de 2 de enero de 2018) se ha programado la realizacién de las JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLI-
CA, a celebrar en Granada, el dia 12 de marzo de 2018, destinado al Personal de la Administracién General de la Junta de Andalu-
cia cuyo perfil se recoge en la Ficha.

Referencias: Convocatorias en plazo: JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA (Edicién Granada)

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION: Formacion Interadministrativa 2018

Nota Informativa sobre el procedimiento de inscripcion en los cursos de Formacion de Perfeccionamiento Interadministrativo del per-
sonal funcionario y laboral de la Administracion Local y otras Administraciones Publicas distintas a la Administracion General de la
Junta de Andalucia.

Anexos: Nota Informativa

Mas Informacién en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Publicacion en la web del Emplead@: Entre 19-02-2018 y 25-02-2018

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Almeria. Varios puestos.

Delegacion del Gobierno en Cérdoba. Varios puestos de trabajo.

Servicio Andaluz de Salud. Consejeria de Salud. Cédigo puesto: 2138110 Letrado Admén. Sanit. Grupo: A1. Nivel 26.

D.T. Fomento y Vivienda en Cadiz. Codigo puesto: 227310 Sc. Arquitectura y Promocion Publica. Grupo: A1. Nivel 25.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Huelva. Varios puestos.

Instituto de Investigacidn y Formacién Agraria y Pesquera. C? Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Varios puestos.

D.T. Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cérdoba. Varios puestos.

Instituto Andaluz de la Mujer. Consejeria de Iqualdad y Politicas Sociales. Codigo puesto: 8249810 Sv. Coordinacion. Grupos:
A1/A2. Nivel 26.

Consejeria de Justicia e Interior. Varios puestos.

Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio. Varios puestos.

Delegacion del Gobierno en Jaén Varios puestos.

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Granada. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cérdoba. Varios puestos.
D.T. Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio en Jaén. Varios puestos.

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2016: Cuerpo de Inspeccion de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Junta de Andalucia (A1.6000).
Ac. Libre.

Nota informativa sobre fecha de examen prevista.

Se establece de forma orientativa las fechas estimadas en que tendran lugar los diferentes ejercicios de los Cuerpos actualmente
convocados, y al objeto de facilitar el estudio a las personas opositoras, se comunica que el primer ejercicio esta previsto que se
celebre el dia 7 de abril de 2018

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.6000 Cuerpo Superior de Inspeccion de Ordenacion del Territorio, Urba-
nismo y Vivienda

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental (A1.2029). Promocion inter-
na

Diligencia y Acuerdo de la Comision de Seleccion sobre alegaciones, puntuacion y lista de aprobados en fase oposicion
Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2029 Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental

OEP 2016: Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores Generales (A1.1100). Acceso libre.
Convocatoria de lectura del tercer ejercicio

Tendra lugar a partir del 1 de marzo (consultar lista de convocatoria), en el salén de actos del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, sito en calle Torneo nim. 26 en Sevilla, Planta Baja a las 16:15 h.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.1100 Administradores Generales

OEP 2015/2016: Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores de Gestiéon Financiera (A1.1200). Acce-
so libre.

Convocatoria de lectura del tercer ejercicio

Tendra lugar a partir del 6 de marzo (consultar lista de convocatoria), en el Salén de Actos del Instituto Andaluz de la Administracion
Publica, C/ Torneo num. 26, en Sevilla, Planta Baja, a las 16:30 h.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.1200 Administradores de Gestién Financiera

OEP 2015/2016: Cuerpo de Gestion Administrativa, especialidad Administraciéon General (A2.1100). Acceso Libre.
Convocatoria de lectura del tercer ejercicio

Tendra lugar a partir del 1 de marzo (consultar lista de convocatoria), en el Aulario Pabellon Puerto Rico del Instituto Andaluz de
Administraciéon Publica, C/ Johannes Kepler num. 3, Isla de la Cartuja 41092, Sevilla, a las 16:30 h.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A2.1100 Administracion General

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Pesca (A1.2010). Promocioén Interna.
Oferta de vacantes
Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2010 Pesca

OEP 2015/2016: Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria Técnica Agricola (A2.2002). Acceso libre.
Cuestionario, plantilla y nota informativa sobre participacion primer ejercicio

De acuerdo con el punto 2.1.5 de la base séptima de la Resolucion de 16 de mayo de 2017, de la Secretaria General para la Admi-
nistracién Publica que convoca dichas pruebas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A2.2002 Ingenieria Técnica Agricola

OEP 2015/2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Veterinaria (A1.2012). Acceso libre.

Cuestionario, plantilla y nota informativa sobre participacion primer ejercicio

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2012 Veterinaria

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 19/02/2018 : Cuadro_situaciones bolsas interinos 16-02-2018.pdf

Mas Informacion en: Promocioén ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA f\f‘j‘z‘;‘]ﬂﬁa R
G e 1 o . &, 2.Jocaldel Servio e
P q q - BAIA - Eomacion para el Em-
pleo
95528 3373 856.17 81 30 654396875 616549329
Fax: 856 17 81 30 695676478 958940679
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es granada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/La Palma, 23 1° E C/ Salido, 18. 1° lIzda Avda. de la Aurora, 47, Edifi- C/ Avda. Blas Infante, 4-
cio Multiple, bajo 8?2 planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 95528 3372
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 3373
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.

Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacion ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

CliIA RIJR.AI.. Condiciones Especiales para Colectivos

DE GRANADA
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