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ogina 738 El préximo dia 10, viernes, sera la vista del Recurso publicado
en BOJA, y en el que ISA se ha personado, y en donde solicitan
3. Otras disposiciones la NULIDAD DE PLENO DERECHO DE LAS BASES DEL CONCURSO:
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA TRABAJO DESARROLLADO
Resolucion de 19 de enero de 2017, de la Secretaria General Técnica, por ..
la que se acuerda la remision de expediente administrativo al Juzgado de lo ANTlG U EDAD
Contencioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, para que tenga efectos
en el procedimiento abreviado 425/2016, y se emplaza a posibles terceros
on o Proce PERMANENCIA

En cumplimiento de lo solicitado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam. TITU LOS ACADEMICOS
Seis de Sevilla, dentro del procedimiento abreviado num. 425/2016, promovido a instancias

del Sindicato Andaluz de Funcionarios, contra la Resoluciéon de 12 de julio de 2016, de la Ademés de Solicita r Ia CUESTIéN DE CONSTITUCIONALIDAD

Viceconsejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, por la que

se convoca concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes en el i imi

ambito de esta Consejeria en la provincia de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en (SIC)’ que IeS fue denegada en el procedlmlento por DereChos
los articulos 48, 49, 50y 78 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion )

Contencioso-Administrativa, y 25 de la Orden de 26 de noviembre de 2012, por la que se Fundamentales, pero que Vuelven a SOI Icitar de manera

delegan y se atribuyen competencias en diversas materias en drganos de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica y de sus entidades instrumentales,

ordinaria

Segun el Recurso, que se desgrana durante 70 paginas, en éste concurso rige el “PRINCIPIO DE
OPORTUNIDAD”, que su interés no es solo de legalidad, “sino de claro interés sindical”, que la Ley 2/2016
“perpetra” una modificacion de la Ley 6/85 y que son los Tribunales Espafoles los que determinen “si las
funciones ejercidas como personal interino son comparables a las del personal funcionario de carrera”, en
contra de lo establecido por el TIUE

Desde ISA queremos desmontar la aparente defensa del CONCURSO DE TRASLADOS por parte del SAF, ya
gue aqui se demuestra su verdadera intencion, sin importarle otra cosa que su fijacion por torpedear
cualquier procedimiento donde haya personas con servicios previos, el 80% de la plantilla funcionarial de Ia
AGJA. Eso de que son “FUNCIONARIOS COMO TU” est4 por demostrar

INFORMAREMOS DE LO QUE OCURRA




