
 

 

FORMACIÓN 

Formación permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)  

15/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Primeros Auxilios para Personal de la Junta de Andalucía (Edición SS.CC.) 
Actividad formativa del Programa de Formación de Perfeccionamiento Horizontal de la Escuela de Desarrollo Profesional, Sevilla 

(SS.CC.), febrero de 2018.  

15/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Justicia Digital (Edición Granada) 

Actividad formativa de la Escuela de Formación de Justicia, Granada, marzo de 2018.  

14/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Derechos de las víctimas en el proceso penal. (Edición Almería). 
Actividad formativa del Programa de Formación General para la Administración de Justicia, Almería, marzo de 2018  

14/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Procedimientos de Gestión de Personal (Ed. Cádiz) 

Actividad formativa del Programa de Perfeccionamiento, Cádiz, Febrero - 2018.  

13/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Primeros Auxilios, Administración de Justicia. (Ed. Córdoba) 
Actividad formativa del Programa de Formación General para la Administración de Justicia, Córdoba, abril 2018.  

13/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Justicia Digital (Edición Huelva) 

Actividad formativa del Programa de Formación General para la Administración de Justicia, Huelva, marzo de 2018  

12/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Protección integral contra la violencia de género. Aspectos penales y proce-
sales. 
Actividad formativa del Programa de Formación General para la Administración de Justicia, Andalucía, febrero-abril 2018  

09/02/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Compromiso e Implicación Personal (Ed. Córdoba) 

Actividad formativa del Programa de Formación para la Dirección, Córdoba, febrero-marzo 2018  

Más Información en: Formación ISAndaluza 

 

PROMOCIÓN PROFESIONAL. ART. 30 

Publicación en la web del Emplead@: Entre 12-02-2018 y 18-02-2018 

Delegación del Gobierno en Almería. Varios puestos.  

Delegación del Gobierno en Cádiz. Código puesto: 12689010. Administrativo. Grupo: C1. Nivel 15.  

Delegación del Gobierno en Córdoba. Varios puestos.  

Delegación del Gobierno en Málaga. Código puesto: 180610 Ng. Registro General. Grupo: C1/C2. Nivel 18.  

D.T. Economía, Innovación, Ciencia y Empleo en Huelva. Varios puestos.  

D.T. Fomento y Vivienda en Cádiz. Código puesto: 227110 Asesor Técnico. Grupo: A1/A2. Nivel 25.  

D.T. Igualdad, Salud y Políticas Sociales en Córdoba. Código puesto: 11174110 Titulado Grado Medio. Grupo: A2. Nivel 18.  

Servicio Andaluz de Empleo en Jaén Código puesto: 13466810 Director/a Oficina. Grupo: A1/A2. Nivel 25.  

D.T. Fomento y Vivienda en Cádiz. Varios puestos.  

S.A.E. Dirección Provincial en Granada. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. Varios puestos.  

D.T.Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Huelva. Varios puestos.  

Delegación del Gobierno en Granada. Varios puestos.  

D.T. Fomento y Vivienda en Almería. Varios puestos.  

Instituto Andaluz de la Juventud. Consejería de Igualdad y Políticas Sociales. Varios puestos.  

D.T. Economía, Innovación, Ciencia y Empleo en Granada. Varios puestos.  

S.A.E. Dirección Provincial en Málaga. Consejería de Empleo, Empresa y Comercio. Código puesto: 13466710 Director/a Oficina. 

Grupo: A1/A2. Nivel 25.  

A.G.A.P.A. Consejería de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Varios puestos.  

Consejería de Educación. Código puesto: 13192510 Titulado Superior Grupo: A1. Nivel 22.  

Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio. Código puesto: 8088310. Departamento Presupuestos. Grupo:A1. Nivel 

25.  

Delegación del Gobierno en Córdoba. Código puesto: 61210. Ng. Autoriz. Juego. Grupo: C1/C2. Nivel 18.  

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Almería. Código puesto: 1509510. A.T. Conservación e Investigación. Grupo:A1. Nivel 24.  

D.T. Educación en Sevilla. Código puesto: 11326010. Educador/a Social. Grupo:A2. Nivel 18.  

D.T. Fomento y Vivienda en Granada. Varios puestos.  

Servicio Andaluz de Empleo en Sevilla. Código puesto: 13213210 Titulado Superior Grupo: A1. Nivel 22.   

Más Información en: Promoción ISAndaluza 

 

EMPLEO PÚBLICO 

OEP 2015/2016: Varios Cuerpos, Cupo Promoción Personal Laboral (A1.1100, A1.2012, A2.1100 Y C2.1000) 

Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y fecha del ejercicio para los cuerpos A1.1100, A1.2012, A2.1100 Y C2.1000. 

Asimismo se convoca a las personas admitidas para la realización del ejercicio que, de acuerdo con la Comisión de Selección de 

cada uno de estos procesos selectivos, se celebrará en Sevilla en el Aulario del Instituto Andaluz de Administración Pública, sito en 

el Antiguo Pabellón de Puerto Rico, C/ Johannes Kepler, núm. 3 (esquina con C/ Tomás Alba Edison), en las fechas indicadas en 

cada Resolución. 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.1100 Administradores Generales (Cupo promoción personal laboral)  

Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A2.1100 Administración General (Cupo promoción personal laboral)  

Procesos Selectivos Junta de Andalucía: C2.1000 Cuerpo de Auxiliares Administrativos (Cupo promoción personal laboral)  

Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2012 Veterinaria (Cupo promoción personal laboral)  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Pedagogía (A1.2015) . Acceso Libre. 

Rectificación de la puntuación asignada en el listado de personas aprobadas en el primer ejercicio 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2015 Pedagogía  

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

Resultado del sorteo que determina el orden de actuación de las personas aspirantes en las pruebas selectivas que se celebren 

este año 

Se hace público que, como resultado de dicho sorteo, el orden de actuación de las personas aspirantes en las pruebas selectivas 

que se convoquen con posterioridad a la publicación de la presente Resolución y en las que se requiera una actuación individualiza-

da, será por orden alfabético a partir del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «M». 

Anexos: Resolución de 31 de enero de 2018 (BOJA núm. 32, 14 de febrero de 2018)  

OEP 2015: Cuerpo Superior Facultativo, opción Ingeniería Agrónoma (A1.2002). Promoción Interna. 

Acuerdo de la Comisión de Selección sobre modificación de plantilla y puntuación y Listado provisional de personas aprobadas. 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2002 Ingeniería Agrónoma  

OEP 2016: Cuerpo de Inspección de Ordenación del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Junta de Andalucía. (A1.6000). 

Ac. Libre 

Listas provisionales de personas admitidas y excluidas 

Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusión u omisión de las citadas listas, o cualquier otra incidencia, las 

personas aspirantes dispondrán de un plazo de diez días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación de esta Resolu-

ción, para que aleguen y presenten la documentación que a su derecho convenga. Es imprescindible que en el escrito de subsana-

ción se consigne el nombre, apellidos y Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Número de Identidad Extranjero, en vigor, 

de la persona aspirante y cuerpo al que oposita. 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.6000 Cuerpo Superior de Inspección de Ordenación del Territorio, Urba-

nismo y Vivienda  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Conservadores de Patrimonio, Patrimonio Arqueológico (A1.2025). Acceso 

Libre. 

Rectificación de la puntuación asignada en el listado de personas aprobadas en el primer ejercicio 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2025 Conservadores de Patrimonio. Subopción Patrimonio Arqueológico  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Arquitectura Superior (A1.2001). Promoción interna 

Listado definitivo de personas aprobadas 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2001 Arquitectura Superior  

OEP 2015/2016: Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucía (C2.1000). Acceso Libre. 

Rectificación del listado de personas aprobadas en la fase de Oposición 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: C2.1000 Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalucía  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Arquitectura Superior (A1.2001). Promoción interna 

Acuerdo de la Comisión de Selección sobre puntuación 

En el día de hoy se pone a disposición de las personas interesadas: 

- Diligencia de publicación del acuerdo de la Comisión de Selección sobre puntuación.  

- Acuerdo de la Comisión de Selección. 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2001 Arquitectura Superior  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Ingeniería Agrónoma (A1.2002). Acceso Libre. 

Cuestionario, plantilla y nota informativa sobre participación primer ejercicio 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2002 Ingeniería Agrónoma  

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opción Arquitectura Superior (A1.2001). Acceso Libre. 

Cuestionario, plantilla y nota informativa sobre participación primer ejercicio 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A1.2001 Arquitectura Superior  

OEP 2016: Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opción Ingeniería Técncia Forestal (A2.2006). Promoción interna 

Diligencia y Acuerdo de la Comisión de Selección sobre alegaciones, puntuación y lista de aprobados en fase oposición 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A2.2006 Ingeniería Técnica Forestal  

OEP2015/2016: Cuerpo Técnico de Grado Medio, Opción Ayudante de Biblioteca ( A2.2014). Acceso Libre. 

Nota informativa de la Comisión de Selección sobre el material de consulta que podrán llevar las personas opositoras para la reali-

zación del segundo ejercicio. 

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucía: A2.2014 Ayudantes de Bibliotecas  

Situación de la bolsa de interinos. 

Documentos asociados:  15/02/2018 : Cuadro_situaciones_bolsas_interinos_15-02-2018.pdf 

Más Información en: Promoción ISAndaluza 

 

 

ALMERÍA 
 
 
 
955 28 33 73 
 
almeria@isandaluza.es 

CÁDIZ 
C/ Marianista Cubillo, 1 
entreplanta izquierda 
 
856 17 81 30  
Fax: 856 17 81 30 
cadiz@isandaluza.es 

CÓRDOBA 
Edificio usos múltiples. To-
más de Aquino s/n. Pl. Baja  
 
654396875 
695676478 
cordoba@isandaluza.es 

GRANADA 
Av. Joaquina Eguaras nº 
2. local del Servicio de 
Formación para el Em-
pleo  
616549329 
958940679  
granada@isandaluza.es 

HUELVA 
C/ La Palma, 23 1º E 
 
 
959 80 54 42 
 
huelva@isandaluza.es 

JAÉN 
C/ Salido, 18. 1º Izda 
 
 
953 23 61 25 
Fax: 953 24 50 33 
jaen@isandaluza.es 

MÁLAGA 
Avda. de la Aurora, 47, Edifi-
cio Múltiple, bajo     
 
951 03 84 90/622 07 24 94  
Fax: 952 04 24 93 
malaga@isandaluza.es 

SEVILLA 
C/ Avda. Blas Infante, 4-
8ª planta 1/2 
 
955 28 33 72 
Fax: 955 28 33 73 
sevilla@isandaluza.es 

NOTA: Este correo no admite comunicación de ningún tipo.  

Para cualquier petición ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia. 

Si no estás afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACIÓN por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el 

Asunto: ALTA información ISA y te incluiremos en nuestros envíos. 

Si no quieres recibir más correos de ISA, envía un email a tu provincia con el asunto: BAJA información ISA y te daremos de baja en 

la lista de correos a enviar. 

 
Condiciones Especiales para Colectivos 

lunes, 19 de febrero de 2018 

https://twitter.com/isandaluza1 http://isandaluza.es/ https://www.facebook.com/isandaluza/ 

ACTUALIDAD 

Boletín informativo quincenal sobre ofertas de empleo en las Instituciones Europeas- Boletín nº 43 de 15/2/2018 

Se remite el Boletín Informativo quincenal sobre posibilidades de empleo como funcionario, agente contractual 

o agente temporal en las Instituciones, Organismos y Agencias de la Unión Europea (UE). 

Este boletín ha sido elaborado por la Representación de España ante la UE (REPER) por medio de su Unidad 

de Apoyo a la presencia de españoles en las Instituciones Europeas. 

El Banco Central Europeo y el Banco Europeo de Inversiones seleccionan y contratan su personal de acuerdo 

con su propia normativa. Sus vacantes se anuncian en sus páginas web a las que también se puede acceder 

desde este boletín. 

Puede obtenerse información adicional en: 

el espacio dedicado a procesos selectivos en la página web de la REPER 

la Página Web de la Dirección General de Recursos Humanos de la  Comisión Europea 

la Página Web de la Oficina Europea de Selección de Personal (EPSO) 

BOLETÍN PRÁCTICAS UDA – Número 33 de 15 de febrero de 2018 

Más Información en: Actualidad ISAndaluza 

http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/moodle/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.moodle.iaap.junta-andalucia.es/aulavirtual/formacionabierta.php
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208893
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208927
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208711
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208783
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208475
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208505
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208089
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=208089
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=207275
http://isandaluza.es/category/formacion/
http://isandaluza.es/
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=91567
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97716
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97003
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=91304
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97713
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97709
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97706
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=96964
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97700
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=91465
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97623
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=60536
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=62043
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=96542
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=69681
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97615
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97257
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=81712
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97577
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=69274
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97573
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=90520
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=90294
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=97115
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://isandaluza.es/category/articulos-30/
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187031&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190573&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187077&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187039&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190523&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=120237
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187045&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190513&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190513&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190531&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190651&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=187073&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190651&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190519&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190517&cu=15
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/seleccionjunta.filter?step=read&cd=190669&cu=15
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