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ACTUALIDAD:

SOLICITUD DE MESA SECTORIAL

Iniciativa Sindical Andaluza ha solicitado a la Secretaria General m%ﬂcﬁ te Ofrece:
para la Administracion Publica la convocatoria de Mesa Sectorial g i
de Negociacion del personal funcionario de la AGJA, ante la gran
cantidad de cuestiones pendientes en nuestro ambito.

CONSULTAR EL ESCRITO

ACUERDO PARA LA MEJORA DEL EMPLEO PUBLICO Y LAS
CONDICIONES DE TRABAJO

Se publica acuerdo firmado por los sindicatos y el Estado para la
mejora del empleo publico y las condiciones de trabajo.

LEER EL ACUERDO

Consejeria de Hacienda y Administracién Publica

Resolucién de 5 de marzo de 2018, conjunta de la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Funcion Publica y del Instituto An-
daluz de Administracion Publica, por la que se relacionan los cur-
sos de formacion y perfeccionamiento con las areas funcionales.

“OEP 2016

|
_‘:"g
AP “JODA LA INFORMACION

CONSULTAR RESOLUCION PRI

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

12 CONVOCATORIA CURSOS PERFECCIONAMIENTO HORIZONTAL 2018. MODALIDAD PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL.
ED.GRANADA

Actividades formativas del Programa de Formacion de Perfeccionamiento, abril-mayo de 2018

El Plan de Formacion para el afio 2018 del Instituto Andaluz de Administracién Publica (BOJA N.° 1, de 2 de enero de 2018) ha pro-
gramado la realizacién de varias actividades formativas en los meses de abril y mayo, dentro del Programa de Perfeccionamiento de
caracter horizontal, bajo la modalidad presencial y semipresencial, para personal de los servicios centrales de las distintas Conseje-
rias.

El Programa de Perfeccionamiento tiene como objetivo la adaptacién permanente de las personas a las estrategias de la Organiza-
cion y a las necesidades del puesto de trabajo. Por tal motivo, es muy importante que las personas propuestas como alumnos/as
cumplan en todo el perfil de destinatario, y se comprometan en su realizacion y finalizacion. NO DEBEN PROPONERSE LAS PER-
SONAS QUE NO CUMPLAN EL PEREFIL, (es decir, que su trabajo no tenga nada que ver con la materia del curso, de ahi la impor-
tancia de leer y tener en cuenta si la persona que se propone cumple el perfil del destinatario, para grabar o desechar su propues-
ta), Nl PROPONER MAS DE UN CURSO POR PERSONA.

Las personas interesadas deberan contactar con sus Servicios de Personal, donde le informaran del proceso de propuesta.

El plazo para instar la inclusién en la propuesta finaliza el dia 21 de marzo de 2018. inclusive.

Referencias: Convocatorias en plazo: 12 CONVOCATORIA CURSOS PERFECCIONAMIENTO HORIZONTAL 2018. MODALIDAD
PRESENCIAL.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADAS/OS: Habilidades sociales en la atencion a la ciudadania (Ed. Jaén)
Actividad formativa de la Escuela de Formacion de Justicia, Jaén, marzo de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Gestion del cambio. (Ed. Sevilla)
Actividad formativa de la Escuela de Direccion Publica, Sevilla, marzo de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Aplicacion del Reglamento General de Proteccién de Datos para Personal
Directivo. (Ed. Sevilla)
Actividad formativa de la Escuela de Direccion Publica, Sevilla, marzo-abril de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Procesos civiles declarativos: aspectos practicos. (Ed. Cérdoba)
Actividad formativa de la Escuela de Formacion de Justicia, Cordoba, abril de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Actos de Comunicacion. (Ed. Jaén)
Actividad formativa de la Escuela de Formacion de Justicia, Jaén, abril de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Liderazgo para la innovacion . (Ed. Granada)
Actividad formativa de la Escuela de Direccion Publica, Granada, marzo-abril de 2018.

07/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Justicia Digital (Ed. Cadiz)
Actividad formativa de la Escuela de Formacion de Justicia, Cadiz, abril de 2018.

05/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Tramitacion de Actos de Personal en Sirhus (Ed. SS.CC.)
Actividad formativa de la Escuela de Desarrollo Profesional, Formacion de Perfeccionamiento Horizontal, curso presencial, Servicios
Centrales, marzo de 2018.

05/03/2018 | PARTICIPANTES SELECCIONADOS/AS: Reintegro de subvenciones: gestion, liquidacién, recaudacién y tramitacidon
en SUR. (Ed. SS.CC.)
Actividad formativa de la Escuela de Desarrollo Profesional, Formacion de Perfeccionamiento, Sevilla (SS.CC.), marzo de 2018.

Mas Informacién en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Publicacion en la web del Emplead@: Entre 05-03-2018 y 11-03-2018

D.T. Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Granada. Cddigo puesto: 2387110. Sc. Personal y Régimen Interior. Grupo: A1/A2.
Nivel 25.

D.T. Educacion en Malaga. Codigo puesto: 1359910 Aux. Administrativo. Grupos: C2. Nivel 14.

D.T. Medio Ambiente y Ordenacioén del Territorio en Malaga. Varios puestos.

Instituto de Investigacién y Formacién Agraria y Pesquera. C? Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Varios puestos.

Consejeria de la Presidencia, Administraciéon Local y Memoria Democratica. Cddigo puesto: 98810. Sc. Estadistica, Documen-
tacion y Archivo. Grupo: A1/A2. Nivel 25.

Delegacion del Gobierno en Huelva. Varios puestos.

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Cérdoba. Codigo puesto: 469710 Sc. Empresas y Serv. Turisticos. Grupos: A1/A2. Nivel 25.

D.T. Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo en Cérdoba. Varios puestos.

D.T. Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Cadiz. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Almeria. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Granada. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Sevilla. Varios puestos.

Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Varios puestos.

D.T.lgualdad, Salud y Politicas Sociales en Huelva. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Almeria. Varios puestos.

Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural. Varios puestos.

D.T.lgualdad, Salud y Politicas Sociales en Huelva. Varios puestos.

Delegacion del Gobierno en Cadiz. Cédigo puesto: 3111810. Sc. Cooperacion Justicia. Grupo: A1/A2. Nivel 25.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cérdoba. Varios puestos.

Instituto Andaluz de la Juventud. Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales. Varios puestos.

Delegacion del Gobierno en Jaén. Cédigo puesto: 1776310 Asesor Técnico Patrimonio. Grupo: A1/A2. Nivel 25.

Delegacion del Gobierno en Sevilla. Varios puestos.

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Sevilla. Cédigo puesto: 2722710 Administrativo. Grupo: C1. Nivel 15.

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Almeria. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Malaga. Varios puestos.

S.A.E. Direccién Provincial en Sevilla. Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio. Cédigo puesto: 11107210 Area de Acogida
e Informacion. Grupo: A1/A2. Nivel 24.

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2015/2016: Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000). Acceso libre.

Listados de llamamiento por aulas, segundo ejercicio.

Con el fin de que las personas opositoras al Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia (C1.1000), Acceso Libre,
cuyas pruebas se celebraran el proximo domingo 11 de marzo de 2018, a las 10 horas, puedan consultar el aula a la que estan
asignadas por orden alfabético, se publican listados de llamamientos, distribuidos por aulas.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: C1.1000 Cuerpo General de Administrativos de la Junta de Andalucia

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Informatica (A1.2019). Acceso Libre.

Cuestionario del Segundo Ejercicio.

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas el cuestionario del segundo ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso al Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Informatica, de la Junta de Andalucia (A1.2019), por el sistema de acceso libre,
de las Oferta de Empleo Publico 2016.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2019 Informética

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 08/03/2018 : Cuadro_situaciones bolsas_interinos 07-03-2018.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA GRANADA
C/ Marianista Cubillo, 1 en-  Edificio usos multiples. Tomas Av. Joaquina Eguaras n° 2.
treplanta izquierda de Aquino s/n. Pl. Baja local del Servicio de For-
macion para el Empleo
955 28 3373 856 17 81 30 654396875 616549329
Fax: 856 17 81 30 695676478 958940679
almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es granada@isandaluza.es
HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA
C/La Palma, 23 1° E C/ Salido, 18. 1° Izda Avda. de la Aurora, 47, Edifi- C/ Avda. Blas Infante, 4-82
cio Multiple, bajo planta 1/2
959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 955 28 3372
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73
huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacion de ningun tipo.

Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estéas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacién ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

Condiciones Especiales para Colectivos
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http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209973
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http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209987
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209991
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209875
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209889
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/institutodeadministracionpublica/publico/actualidad.filter?step=read&cp=1&id=1&chm=-1&ca=-1&cu=35&v=1&cdp=-1&ch=25&cd=209889
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https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=84416
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=98082
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=61709
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=69985
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-detail-.html?p=/Categorias_Principales/&s=/Categorias_Principales/Provision_Puesto/Articulos_30/&c=92204
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