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ACTUALIDAD:

lunes, 05 de marzo de 2018

'i https://www.facebook.com/isandaluza/

ISA apoya el Paro Internacional convocado para
el 8M18, contra la desigualdad que sufren las / te ofrece:
mujeres en todos los ambitos de la vida. ;

ESPECIAL 8 MARZO: MUJER Y CIENCIA

UN 8M18 REANIMADO,
por Pepa Zamorano Macias

MIS PENSAMIENTOS Y EL 8M18,
por Fuensanta Jurado

Concurso IFAPA

Se adjunta documentacion relativa al proceso del Concurso de
meéritos especifico de IFAPA, actas y listados definitivos. Se ha
remitido a BOJA la resolucién definitiva, estando prevista su publi-
cacioén el Lunes dia 5 de Marzo.

ACTAS COMISIONES COPIA - 8 OEP 201 6

ANEXO | ADJUDICATARIOS DEF R { { “JODA LA INFORMACION
ANEXO Il PUESTOS DESIERTOS o

LISTADO DEFINITIVO PERSONAS NO ADJUDICATARIAS
LISTADO EXCLUIDOS DEFINITIVO

Mas Informacion en: Actualidad ISAndaluza

FORMACION

Formacién permanente de la Junta de Andalucia. ( y acceso desde la intranet)

Tres nuevos cursos en Formaciéon Abierta

Los cursos de Formacién Abierta, destinados a personal de la Administracién General y de Justicia de la Junta de Andalucia
(personal funcionario y personal laboral), son autoformativos y estan disefiados para que puedas ir adquiriendo los conocimientos y
realizar las actividades de una manera auténoma y a tu ritmo.

Los tres nuevos cursos son:

- Atencion Telefénica a la Ciudadania.

- Educacién Ambiental y Sostenibilidad.

- La Junta de Andalucia en el contexto institucional de la Unién Europea.

Anexos: CONVOCATORIA PERMANENTE: CURSOS DE FORMACION ABIERTA 2018

CONVOCATORIA DE MESA DE DEBATE: La evaluacién ex ante, esa desconocida.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca esta Mesa de debate con el objetivo de Analizar la oportunidad de la Evalua-
cion Ex Ante en los planes estratégicos de la Junta de Andalucia.

El programa contempla la participacion de dos personas expertas a nivel nacional. El formato es el siguiente:

. Presentacion del tema y ponentes.

. 15 minutos de exposicidn para cada uno de los dos ponentes.

. 20 minutos de preguntas por parte de los asistentes.

. Clausura.

Las solicitudes deberan cumplimentarse y entregarse mediante el acceso a la aplicacién informatica SAFO, en el portal Web del
Instituto Andaluz de Administracion Publica.

El plazo de presentacién de solicitudes llega hasta el dia 9 de marzo.

Referencias: Convocatorias en plazo: LA EVALUACION EX ANTE, ESA DESCONOCIDA

CONVOCATORIA JORNADAS DE CONTRATACION PUBLICA, ENFOQUE DOCTRINAL.

Actividad formativa a celebrar en Sevilla, marzo de 2018.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca unas jornadas sobre Contratacion Publica, con el objetivo de conocer las
novedades de la nueva Ley de Contratos del Sector Publico desde un enfoque doctrinal.

Referencias: Convocatorias en plazo: JORNADAS DE CONTRATACION PUBLICA, ENFOQUE DOCTRINAL. (Ed. Sevilla).

Mas Informacion en: Formacion ISAndaluza

PROMOCION PROFESIONAL. ART. 30

Publicacion en la web del Emplead@: Entre 26-02-2018 y 04-03-2018

Delegacion del Gobierno en Cadiz. Cédigo puesto: 8452210 Sc. Relaciones Admoén. Justicia. Grupo: A1. Nivel 25.

D.T. Cultura, Turismo y Deporte en Cadiz. Cédigo puesto: 8265810 Sc. Reclamaciones y Sanciones. Grupo: A1. Nivel 25.

D.T. Educacion en Malaga. Codigo puesto: 1152510 Auxiliar Administrativo (16 puestos). Grupo: C2. Nivel 14.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Malaga. Varios puestos.

Servicio Andaluz de Empleo en Sevilla. Varios puestos.

Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales. Varios puestos.

Delegacion del Gobierno en Cadiz. Varios puestos.

D.T. Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo en Cérdoba. Varios puestos.

D.T. Fomento y Vivienda en Huelva. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Cadiz. Cédigo puesto: 1836510 Ng. Gestion y Control. Grupo: C1/C2. Nivel 18.

D.T. Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Jaén. Varios puestos.

D.T. Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en Jaén. Varios puestos.

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Jaén. Cédigo puesto: 1838810 Ng. Gestion y Control. Grupo: C1/C2. Nivel 18.

Consejeria de la Presidencia y Administracion Local. Cadigo puesto: 43910 Jf. Proyecto. Grupo: A1. Nivel 25.

D.T. Educacién en Malaga. Cdédigo puesto: 10767310 Administrativo de Zona. Grupo: C1. Nivel 15

D.T. Igualdad, Salud y Politicas Sociales en Malaga. Varios puestos.

D.T. Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en Sevilla. Varios puestos.

Servicio Andaluz de Empleo en Sevilla Cédigo puesto: 3284110 Un. Tramitacion. Grupo: C1/C2. Nivel 18.

Servicio Andaluz de Salud. Consejeria de Salud. Cédigo puesto: 2140910 ST. Planificacion Informatica. Grupo: A1. Nivel 26.

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

EMPLEO PUBLICO

OEP 2016: Cuerpo de Inspecciéon de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Junta de Andalucia (A1.6000).
Ac. Libre.

Nota informativa sobre fecha de examen prevista.

En relacion con el Cuerpo de Inspeccion de Ordenamiento del Territorio, Urbanismo y Vivienda de la Junta de Andalucia (A1.6000),
Acceso Libre, al no haberse incluido en la Nota Informativa sobre Procesos Selectivos publicada en la pagina web del Instituto An-
daluz de Administraciéon Publica, donde se establece de forma orientativa las fechas estimadas en que tendran lugar los diferentes
ejercicios de los Cuerpos actualmente convocados, y al objeto de facilitar el estudio a las personas opositoras, se comunica que el
primer ejercicio esta previsto que se celebre el dia 7 de abril de 2018

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.6000 Cuerpo Superior de Inspeccion de Ordenacidon del Territorio, Urba-
nismo y Vivienda

OEP 2016: Cuerpo de Técnico de Grado Medio, opciéon Pesca (A2.2008). Promocion Interna.

Oferta de vacantes.

Resolucién de fecha 21 de febrero de 2018, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que se ofertan
vacantes al personal aspirante seleccionado en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de Promocion Interna, en el Cuer-
po de Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, de la Junta de Andalucia (A2.2008).

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A2.2008 Pesca

OEP 2015/2016: Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Ingenieria de Minas (A1.2005). Acceso Libre.

Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y fecha del primer ejercicio.

Por Resolucion de 21 de febrero de 2018, del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por la que se aprueban las listas definiti-
vas de personas admitidas y excluidas (BOJA numero 43 de 2 de marzo), con indicacion de las causas de exclusion, relativas a las
pruebas selectivas, por el sistema de Acceso Libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Opcioén Ingenieria de Minas, de
la Junta de Andalucia (A1.2005), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2015/2016.

Las listas quedaran expuestas al publico en la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en el Instituto
Andaluz de Administracién Publica, sito en la Calle Torneo, nim. 26, de Sevilla, asi como en la pagina web del Instituto Andaluz de
Administracién Publica.

Asimismo, se convoca a las personas admitidas para la realizacion del ejercicio que, de acuerdo con la Comision de Seleccién de
esta prueba, se celebrara en Sevilla el dia 5 de mayo de 2018, a las 10 horas, en la Facultad de Matematicas, sita en la Avda.
Reina Mercedes, s/n.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2005 Ingenieria de Minas

OEP 2016: Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ciencias Sociales y del Trabajo (A1.2028). Promocioén interna.

Oferta de vacantes.

Resolucién de fecha 19 de febrero de 2018, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que se ofertan
vacantes al personal aspirante seleccionado en las pruebas selectivas de ingreso, por el sistema de Promocion Interna, en el Cuer-
po Superior Facultativo, Opcion Ciencias Sociales y del Trabajo (A1.2028).

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2028 Ciencias Sociales y del Trabajo

OEP 2015/2016: Cuerpo Superior Facultativo, Opcion Archivistica, de la Junta de Andalucia (A1.2022). Acceso libre.
Cuestionario del Segundo Ejercicio.

En el dia de hoy se pone a disposicion de las personas interesadas el cuestionario del segundo ejercicio de las pruebas selectivas
de acceso al Cuerpo Superior Facultativo, Opcién Archivistica, de la Junta de Andalucia (A1.2022), por el sistema de acceso libre,
de las Ofertas de Empleo Publico 2015 y 2016.

Referencias: Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2022 Archivistica

OEP 2016: Varios Cuerpos Superiores Facultativos, Acceso Libre (A1.2009, A1.2026 y A1.2100).

Lista definitiva de personas admitidas y excluidas y fecha del primer ejercicio para los Cuerpos A1.2009, A1.2026 y A1.2100.

Las listas quedaran expuestas al publico en la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno
de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar y en el Instituto
Andaluz de Administracién Publica, sito en la Calle Torneo, nim. 26, de Sevilla, asi como en la pagina web del Instituto Andaluz de
Administracion Publica.

Asimismo, se convoca a las personas admitidas para la realizacion del ejercicio que, de acuerdo con la Comisién de Seleccién de
esta prueba, se celebrara en Sevilla el dia 5 de mayo de 2018, en la hora fijada en cada Resolucion.

Referencias:

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2009 Medicina, subopcion Medicina del Trabajo

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2026 Ingenieria de Telecomunicaciones

Procesos Selectivos Junta de Andalucia: A1.2100 Inspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios

Trabajar en Europa temporalmente: Guia para saber donde ir y pistas para aprovecharlo.

Las personas que trabajamos en las administraciones de los Estados Miembros de la Unién Europea, tenemos la oportunidad de
realizar estancias de caracter temporal en las instituciones y agencias de la Unién Europea.

De un modo general, estas estancias se organizan mediante tres programas diferentes, que son el de Expertos Nacionales Desta-
cados (larga duracién), el de Expertos Nacionales en Formacién Profesional (corta duracion) y, mas recientemente, el de Erasmus
para la Administracion Publica.

Ademas, como veras a lo largo de esta Guia, existen también otras opciones para tener una experiencia profesional en las institu-
ciones.

Anexos: Guia para trabajar temporalmente en la Unién Europea

Situacion de la bolsa de interinos.
Documentos asociados: 26/02/2018 : Cuadro_situaciones bolsas_interinos 23-02-2018.pdf

Mas Informacion en: Promocion ISAndaluza

ALMERIA CADIZ CORDOBA g‘f‘j‘yg‘ma Equaras
C/ Marianista Cubillo, 1 Edificio usos multiples. To- > I-ocal ?:lel Ser\?icio de
entreplanta izquierda mas de Aquino s/n. PIl. Baja Formacion para el Em-

pleo

955 28 3373 856_17 81 30 654396875 616549329
Fax: 856 17 81 30 695676478

almeria@isandaluza.es cadiz@isandaluza.es cordoba@isandaluza.es 958940679

- - - ranada@isandaluza.es

HUELVA JAEN MALAGA SEVILLA

C/ La Palma, 23 1° E C/ Salido, 18. 1° lzda Avda. de la Aurora, 47, Edifi- C/ Avda. Blas Infante, 4-

cio Multiple, bajo 82 planta 1/2

959 80 54 42 953 23 61 25 951 03 84 90/622 07 24 94 95528 33 72
Fax: 953 24 50 33 Fax: 952 04 24 93 Fax: 955 28 33 73

huelva@isandaluza.es jaen@isandaluza.es malaga@isandaluza.es sevilla@isandaluza.es

NOTA: Este correo no admite comunicacién de ningun tipo.

Para cualquier peticion ponte en contacto con la sede de ISA en tu provincia.

Si no estas afiliado a ISA y quieres que te enviemos INFORMACION por email, manda un mensaje a ISA de tu provincia con el
Asunto: ALTA informacion ISA y te incluiremos en nuestros envios.

Si no quieres recibir mas correos de ISA, envia un email a tu provincia con el asunto: BAJA informacion ISA y te daremos de baja en
la lista de correos a enviar.

Condiciones Especiales para Colectivos
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